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Resumo: Nenhum pais pode aspirar a ser desenvolvido e éndiemte sem um forte
sistema de educacado superior. Esta pesquisa tualitzaseou-se na pesquisa-acao.
Foram utilizadas as seguintes técnicas de coletdades: observacédo participante e
projetos pedagogicos. Participaram 34 alunos dsocute Pedagogia. Os dados
analisados demonstram que a universidade tem &dude formar o sujeito ético,
inspirando-se no respeito pelo outro, na respoldatle de desenvolver um trabalho
pedagodgico digno e na construcdo do senso degugtigue a responsabilidade pela
formacdao profissional esta em conceber a realizdeaom trabalho pautado no zelo e
na competéncia, na teoria e na pratica.

Palavras-chave escolha; compromisso; competéncia

INTRODUCAO

Esta pesquisa qualitativa, de carater exploratogo descritivo,
especificamente “pesquisa-acdo” tem o objetivo deifivar de que forma a
Universidade Estadual do Piaui (UESPI), no muricda Corrente-Pl, tem lidado com
a formacdo do professor na relacdo ética da teora a pratica, especificamente no
curso Pedagogia e, ao mesmo tempo, implementatégtis formadoras do ponto de
vista da autonomia. Diante da situacao pela quedgpa UESPI, no campus objeto de
estudo, algumas questbes fazem-se necessarias: &omeersidade trabalha a relacéo
ética na questédo teoria-pratica no contexto dadoém do professor? Qual o papel da
universidade como instituicdo educativa na formagéoprofissional da educacao?
Como a universidade pode atuar de forma difereaciad sentido de promover uma
educacdo com qualidade e desenvolver atividadesodee uma metodologia que
possam preparar professores para lidar com assidize@es do dia-a-dia da escola?

Entende-se que algumas contribuicbes praticas papgear deste estudo,
demonstrando sua importancia, entre elas: discuss@mbito da universidade sobre
aspectos referentes a formacéo do professor camntema relacéo ética da teoria com a
pratica, planejamento e execucao de projetos pgdargdocom alunos de licenciaturas
nas aulas de Pratica de Ensino. A partir das atiMid praticas, os alunos podem
compreender melhor o sentido do comprometimento eoeducacdo, o senso de

responsabilidade, de ética, de respeito com o @jttambém o significado de educar



para a autonomia. Em termos teoricos, a pesquida pontribuir para aprofundar o
entendimento da complexidade do processo de foompig#issional do professor da
educacéo basica e suas implicagbes pedagogicamesso

1. Etica e formac&o de professor: a escolha

A melhoria da qualidade do ensino, somente poderalsancada se for
promovida a valorizacdo do professor. Esta valg@i@atalvez ja comece com a sua
formacdo. Por isso, diz que escolher uma profigsdlgo complexo e comprometedor
ao mesmo tempo. A tematica da ética e da moralittadeana e da construcédo de
valores pessoais e profissionais socialmente igetibs parece adquirir mais forga na
sociedade moderna e até mesmo na estrutura diéisigdsts de ensino. Mesmo que de
uma forma indireta ou inconsciente, as escolasltnain valores com seus alunos, mas
isso precisa ser de uma forma mais articuladaamaecobservar os interesses gerais da
sociedade em que o grupo esteja inserido.

O ser humano vive em sociedade, convive com og#s humanos e deve
estar sempre atento a forma de como deve agiredd® outros. Talvez essa proposta
seja facil de ser formulada, mas completamentecildifle ser “ensinada’ e,
principalmente vivenciada.

A responsabilidade de formar pessoas é bastantplicana, uma vez que
as pessoas se formam mutuamente, na convivénciapce de experiéncias. Sendo
considerada uma tarefa dificil, o professor devepseparado para lidar com as mais
variadas personalidades dos alunos. Entende-sa gal@rizacdo do professor seja um
fator preponderante na constru¢cdo de uma sociedadehumana. A valorizagdo aqui
mencionada ndo diz respeito somente aos provemastambém as condicdes dignas
de trabalho. E necessario, entretanto, que as rsidades, faculdades ou institutos
superiores de educacéo atentem-se para o fatoede professor sendo bem preparado
pode ter condigcbes de melhor atender as necessidamgais de seus alunos da
educacao basica.

Conforme Plano Nacional de Educatda valorizacdo do magistério s
podera ser obtida por meio de uma politica glolahthgistério, a qual implica trés
variaveis, simultaneamente, a saber: a formacéafispianal inicial, as condi¢bes de

trabalho, salério e carreira; e a formacéo contlaua

! BRASIL. Plano Nacional de EducacddBrasilia: Senado Federal, UNESCO, 2001.
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A questdo da formacdo do professor € mais que smitili salarios e
valorizagdo. Formar mais e com uma qualidade supérapenas uma parte da tarefa
das universidades. E preciso criar condigdes quatemham o entusiasmo inicial, a
dedicacédo, a ética e a confianca nos resultaddsabalho pedagogico, ou seja, é ver
seu aluno crescendo e se fazendo um cidadéao apiadieipativo na sociedade na qual
atua.

A formacgéo do professor consiste na consciénciantdérabalho, ao mesmo
tempo arduo e dindmico. E um trabalho exercidothalmente nas células sociais, com
o objetivo de ajudar a formar pessoas, para atuaoemseriedade e ética dentro e fora
de seu contexto. Os deveres profissionais quepestzsdo impde sdo os da formacgéo
social em relagdo a construcdo de uma sociedadegjusta e igualitaria.

A escola tem demonstrado ser pouco eficiente azfor isso € necessario
refletir para que se encontrem caminhos para suaformacdo. Um deles pode ser a
visao critica do educador sobre seu papel enquantdos elementos que constitui o
processo educativo. A questao talvez ndo seja peobsssores estao refletindo sobre
sua pratica pedagogica, mas de que forma eles eftdondo. O que se espera das
instituicdes que formam o professor? O que esperddcador? O que Ihe compete na
formacdo da escola e da sociedade? Quais sdo qos tde sua competéncia ética
enquanto profissional da educacédo? Para resporettas questdes € preciso recorrer a
reflexéo filosodfica, destacando no trabalho dogssbr junto & comunidade a dimenséo
ética como instancia de resgate da compreenséagrificado politico de sua acéo.

As atividades docentes ndo se desenvolvem num pkolado, elas
carecem da relagéo interpessoal. Os sujeitos ceamrse, informam-se e aprendem
nesta relacdo. O mundo do trabalho se projeta comcentivo a criatividade, ao
dominio tecnoldgico, ao conhecimento cientifico Wtuwal e ao modo como se
desenvolvem as acBes. Segundo Fefreéram mundo no qual o respeito as escolhas
profissionais vincula-se diretamente a vontadendoviduo. A construcdo deste mundo,
nesta perspectiva, funda-se na realizacédo do prppofissional mediante suas escolhas

e suas respectivas producoes.

2. Preparando para assumir a docéncia: 0 compronss.

2 FERREIRA, A. CEnsino religioso nas fronteiras da étideetropolis: Vozes, 2001.
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Na escola, a educacdo é formal porque supbe uno grepprofissionais
instruido para exercer determinadas funcdes e rlabm projeto de acdo mais efetiva.
A instituicdo escolar n&o existiu sempre, e suaread e importancia variaram no
tempo, dependendo das necessidades socioeconbtduosagrupos em que esteve
inserida. A escola necessaria para os tempos nasjeromo diria Neidson Rodrigdes
é a escola democratica e que prepara os indivigdaes a democracia. E aquela que
compreende e permite o conflito, e que é capazlaéngstra-lo. E aquela que permite a
manifestacdo das varias contradicdes que perpassmwola. Deve ser um lugar onde
os professores trabalham de maneira organizad®& osidilunos, pais e comunidade
podem ter a capacidade de apresentarem suas tt&snacriticas, observacdes e
sugestdes. Pode-se pensar que a escola da queledasi® espera seja a capaz de
ensinar a vencer o desafio e aprender a conviverasodiferencas.

A educacao é antes de mais nada acao, praxisadegissim, falar “sobre”

a educacdo sem esse pressuposto é trair a prépuidzre da educacao. A realidade da
educacdo ndo é feita de grandes teorias. Em edycag&grandes teorias sdo estas
“grandes pecas” que podem impedir de dar imporaacs pequenos “pedes”. O

discurso, a critica, a reflexdo ndo sao suficienteslo isso resulta de uma pratica

resoluta da educacgéo. Se a tarefa do professay afma a educar, todo o seu trabalho
em educacdo pode ser initil (GaddttiEducacdo é um processo historicamente
construido com a finalidade de atender as nece&sdaciais de um determinado povo
em tempo e espaco especificos.

Parece inevitdvel falar de educacdo sem falar emendjzagem. Na
concepgao moderna de educacédo, ensinar ndo sighidinsmitir dogmaticamente os
conhecimentos, uma vez que se propde, a partiPadsnetros Curriculares Nacionais
que o aluno seja capaz de construir o préprio comtento. Ensinar compreende,
portanto, todo um processo que possa estimular reocuivo e dinamico da
aprendizagem.

Teorias da Psicologia apresentam explicacdes \awiadconflitantes com
relacdo a definicdo de aprendizagem. Para Fohtanaprocesso de aprendizagem, a

mudanca de comportamento do individuo pode oceoeto resultado da experiéncia.

® RODRIGUES, Neidson. (2001Educacédo: da formacdo humana & construcdo do sujeitética
Educacao e Sociedade v.22, n° 79. Disponivelvemw.scielo.br Acesso em agosto de 2002.

4 GADOTTI, Moaci.A educacéo contra a educacd®ao Paulo: Paz e Terra, 1994.

® BRASIL. Parametros Curriculares Nacionais: Lingua Portuguea. Brasilia: MEC, 1997.

® FONTANA, David.Psicologia para professoresSao Paulo: Mande, 1994.

4



Campo$, elenca uma série de definicdes, cada uma abardaspectos diferentes,
dependendo da corrente psicologica adotada: aatemmexionista acredita ser a
aprendizagem um processo de associacao entre twagdsi estimuladora e a resposta;
os funcionalistas dizem ser o ajustamento do iddivicom o meio; a Gestalt percebe-a
COmMOo um processo que resulta na mudanca da eatnagnitiva do individuo.

Outras definicdes s&o descritas por Forftai@ acordo com as abordagens
comportamentalista e cognitivista. Os comportantisteg, por um lado, véem a
aprendizagem como conexdes entre estimulo e respasentre resposta e reforco, e
atribui ao ambiente um papel determinante no deseht do individuo. Os
cognitivistas, por outro lado, ndo acreditam apemasomportamento observavel, mas
consideram a habilidade do individuo para organigsntalmente seu campo
psicolégico em resposta a experiéncia.

E dificil descrever uma definicdo de aprendizaget®iramente satisfatoria,
visto que esta pode ser concebida como progressmcaldo pela pratica ou como
aproveitamento da experiéncia. E possivel que sesjarendizagens nio sejam
progressos e que outras ndo sejam desejaveis assauseqiiéncias (HilgdydPara
ele, aprendizagem € o processo pelo qual uma atigitlem origem ou € modificada
pela reacdo a uma satisfacdo encontrada. Na verdad#efinicbes de aprendizagem
sendo satisfatérias ou ndo, diferenciam entreussecexcluindo ou se complementando.
Campo¥’ caracteriza a aprendizagem como processo dindmico, continuo,
compdésito, pessoal, gradativo e cumulativo.

O mundo vive a chamada “era da informacgéo”, ondeadeudos e as
informacgdes estdo cada vez mais disponiveis nas i computador. Analisando esta
realidade, Ferreifd argumenta que a aprendizagem implica um procesgorthacdo
permanente que exige uma interacao do sujeito cbim@os exteriores que oferecem
uma nova forma de conhecer a realidade. Conheaealalade, portanto, implica
construir um conhecimento que seja necessario parexercicio de atividades
intelectuais e praticas. Quando se trata de formdgéser, acredita-se que a escola
precisa se preocupar com o individuo como um tdemr. isso, € fundamental o

reconhecimento e o respeito as diferencas.

"CAMPOS, DavidPsicologia da aprendizagenPetrépolis: Vozes, 1977.
8 -
Ibidem
® HILGARD, E. Teorias da aprendizagen. Sdo Paulo: EPU, 1973.
10 H
Ibidem.
' bidem.



Acredita-se que as diversas abordagens podem auxiliprofessor a
planejar experiéncias de aprendizagem em divers@isn porém sem exageros e se
atentando para as limitacbes de cada uma. O poofegeparado técnica e
politicamente é uma “ponte” no fortalecimento daatdo. E preciso, portanto, que o
sistema educacional se comprometa com a formacgwadfissional da educacéo, que
acredite em seu potencial e valorize sua escolha.

O professor comprometido com a sua missédo constd@#senvolve o seu
projeto politico pedagdgico com mais prazer e comtammenos cansaco. O perfil do
professor comprometido com a educacao baseia-sdgemnmas caracteristicas: esta em
continuo aperfeicoamento; esta consciente de queafde de um determinado contexto
social; assume sua responsabilidade enquanto aofed da educacdo; assume uma
postura pedagodgica equilibrada; estimula seus sjungentiva a cooperagao; inova
suas metodologias; impde limites e disciplina eas s#unos; planeja o ensino; procura
estabelecer parcerias, compartilha informacgdealegi com seus pares.

Na perspectiva de Céassia da Sify@ professor sendo um ser social, age e
sofre as acdes de sua sociedade. Antes de sesspoofil, o professor é uma pessoa. E
na sociedade que ele vai se construindo como pessoamo profissional. Como
profissional, conforme afirma Cavaco (apud CéassiaSilvd®), ele passa por um
processo de profissionalizacdo que se mescla cdiases de sua vida pessoal. Desse
modo ele passa por um percurso profissional em agentecem mudancas de
aspiracoes, de sentimentos, de sentido da vidgefiaséo.

A educacdo ndo para de mudar. A sociedade ndodearaudar. E com
tantas mudancas, muda também a imagem do proféssociedade atual caracteriza-
se por seus aspectos altamente dinamicos, exigiodker humano que dela participa
uma aprendizagem também dinamica. Cabe, entdocaaegintamente com seus
participes desenvolver projetos nos quais estejemeptes: o desenvolvimento de
competéncias e habilidades que possibilitem o icnesto e a formacao permanente de
todos. Nao é somente o aluno que aprende na eJ@itshém o aluno ndo aprende
somente na escola. Juntos, professores e alunempesenvolver suas acdes, calcadas
Nno compromisso, na cooperacao, na solidariedadeética para o direcionamento de

uma sociedade mais justa e mais humana.

12 SILVA, Rita de Céssia. O professor, seus saberassias crencas. In: Guarnieri, Maria Regina.
Aprendendo a ensinar Campinas: Editora Autores Associados, 2000.
'3 Ibidem



3 A pratica formando pessoas: a competéncia

O gue mais se ouve de professores em reunifes qupdas, seminarios,
congressos ou em qualquer outro contexto que seteisobre educacao € que muito se
fala e pouco se aplica do que se sabe sobre o gdecacdo, como educar, a quem
educar. Parece que as escolas brasileiras estés e bons “tedricos”, mas muito
pouco suas agfes pedagodgicas tém causado impaatsepaair da tdo famosa “crise”
pela qual atravessa a educacéo publica brasitepassivel perceber que os professores
sabem como fazer. A diferenca € que ha uma enosténdia entre saber, saber fazer e
saber fazer bem feito.

A teoria, por si sO, ndo muda o mundo. Mas esta ged razdo para muda-
lo. E a teoria que faz concretizar a a¢do. E malda que se conhece os caminhos, que
se percorre e que se chega aos objetivos com efa@ncia e eficacia. O discurso é
muito facil. O proprio professor pode se auto deinam “sou construtivista”,
“democratico”, “ético”, “sou competente”. O contextipenas do discurso nao €
suficiente, ndo significa mudanca profunda de cop@e de professor, mas apenas
mudanca de discurso. E a ac¢do que indica as redangas.

E preciso que o professor ultrapasse as frontdwasmodismos dentro da
educacédo; que promova uma auténtica situacdo aa,biusnte as dificuldades da sala
de aula, da escola, da comunidade; sendo a educacastar sempre diante de uma
situacao dificultosa: o professor sabe a teorigg agaproblemas continuam em termos
concretos. Ha de se analisar, porém, que nao hiagpratanto no sentido ético quanto
técnico — puramente concreta, que ndo esteja wdaw uma determinada teoria.

A guestdo € que ha pouca reflexdo sobre a prabegpmfessores, o que 0s
torna pobres enquanto profissionais. Um profess@r o usa a reflexdo sobre seu
trabalho estda em um nivel superficial da profissdounidade teoria-pratica, neste
contexto, ocorre de forma muito precéria. Em edfiwags coisas ndo precisam ser
pobres. A educacdo é uma via de formacédo das adamgovens. E o professor, o
condutor através de sua acgao.

Se no processo de planejamento, o professor esthdd um certo tipo de
acao, entdo ele precisa buscar a teoria que aasglese, sobretudo, que possa servir de
norte para sua pratica. A relagdo teoria-pratioze dger muito préxima, para que o
projeto pedagogico seja 0 melhor possivel. A idégEnua de que basta conhecer a

teoria, planejar bem, ndo faz a acdo aconteceomeafque surpreenda, transforme e
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forme pessoas. O que muda a educacédo, de verdad@sspessoas que ocupam 0S
diversos segmentos da escola e que devem ser qoetpias e competentes no que
fazem.

Para Rio¥, na reflexdo sobre a formacéo e o desempenhoadespor ha
de se reportar a questdo da competéncia, maisifesgpreente da presenca de uma
dimensao ética nesta competéncia. Ela analisaatecatuplo dessa competéncia: sua
dimenséaotécnicae sua dimensagolitica. Dimensdes distintas, mas profundamente
articuladas. E preciso sableem,saber fazebem.O termo “bem” reporta-se tanto a
dimensao técnica — saber bem — quanto a dimensi#iogpe fazer bem.

A competéncia, nesta perspectiva, signifiaber fazer bermas dimensdes:
técnica e politicaafirma Riod®. Melo (apud Rio¥ p. 46), sobre competéncia afirma:

Por competéncia profissional estou entendendo sy&asacteristicas
gue é importante indicar. Em primeiro lugar, o dumiadequado do
saber escolar a ser transmitido juntamente com kilideade de
organizar e transmitir esse saber, de modo a gaGue ele seja
efetivamente apropriado pelo aluno. Em segundor|ugaa visdo
relativamente integrada e articulada dos aspedtteyantes mais
imediatos de sua prépria pratica, ou seja, um diteamto das
multiplas relacBes entre os varios aspectos dalaesem terceiro
lugar, uma compreensédo das relacGes entre o prépan@o que
recebeu, a organizacdo da escola e os resultadssadagdo. Em
quarto lugar, uma compreensdo mais ampla das edaefitre a
escola e a sociedade, que passaria necessarigmetatequestdes de

suas condic6es de trabalho e de remuneracéo.

A competéncia do professor configura uma condigiessaria, talvez nédo
suficiente, para o pleno exercicio da profissamportante, pois, que o professor saiba
sobre sua missao, mas também saiba fazer bemabaihty, a fim de que cumpra com o
seu papel de agente que contribui para a formadad&e ética de um sem namero de
alunos.

Na escola o professor exerce sua profissdo, argpisenta o trabalho que
se pratica com habitualidade a servico de terceiasa S, a profissdo oferece

relacédo entre necessidade e utilidade no contexialsna qual faz exigir uma conduta

1 RIOS, Terezinha Azeredé&tica e competénciaSao Paulo: Cortez, 2001.
15 H
Ibidem.
18 Ibidem.
7 bidem.



especifica para o sucesso de todas as partes elagli?Para ele, a profissdo que pode
enobrecer pela acdo correta e competente, podeémaneinsejar a desmoralizacao,
através da conduta inconveniente, com a quebramgpos éticos.

Ainda com base em &4 a competéncia pode ser analisada sob dois
aspectosa competéncia sob o aspecto poteneiatonhecimento acumulado por um
individuo, suficiente para o desempenho eficaz mia tarefa - a competéncia do
ponto de vista funcional exercicio do conhecimento de forma adequadatmeete a
um trabalho. Eticamente, a competéncia como dondoiacconhecimento, deve ser
aplicada para o bem (sem a intencédo de lesar a quemque seja), nao devendo ser
sonegada a ninguém. O professor que exerce a cdmeeaplicando o conhecimento,
mantendo agucada a pesquisa, fazendo-se presedée astiver o progresso do
conhecimento, tende a uma evolucao constante nimlcaro éxito.

Os cursos de formacdo para o exercicio do magistém sua maioria,
ainda sdo idealizados segundo um modelo de tras@mide conhecimento. Tradif
explica que os alunos passam alguns anos assigtulde baseadas em disciplinas do
curriculo; ainda durante o curso eles vao aplisteseconhecimentos na disciplina da
Pratica de Ensino por ocasido do estagio; e querdonam o curso, eles comecam a
trabalhar aprendendo seu oficio na pratica e ciamsta que esses conhecimentos, na
maioria das vezes, ndo aplicam na acéo cotidiarfaz#o pedagégico. Com base nisto,
percebe-se que a responsabilidade da universidad®rmacdo do profissional da
educacdo — ético e competente — é garantia para atmeacdo de qualidade e
comprometida com a construcdo de uma sociedadenettada vez melhor.

Com base em Tardff constata-se que um professor de profissdo ndo é
somente o que aplica os conhecimentos produzidmmnstruidos, nem somente uma
pessoa determinada por mecanismos sociais. Do sparfdicenciado, formado na
universidade, espera-se que seja um sujeito queamassua pratica a partir dos
significados que ele mesmo da, um sujeito que passinecimentos e um saber fazer
provenientes de sua propria atividade e a parsrgimis ele a estrutura e a orienta. O
pensamento, as competéncias e habilidades e aesalms professores ndo devem ser

vistos apenas como realidades estritamente suligeidois sdo socialmente produzidas

18 SA, Antonio LopesEtica profissional. S&o Paulo: Atlas, 1998.
9 TARDIF. Maurice.Saberes docentes e formagcéo profission&letropolis: Vozes, 2003.
20 H

Ibidem.



e partilhadas. Com base nisso, é que se percebefesgpr como um sujeito ativo de

sua proépria pratica.

Os professores poderdo ser reconhecidos socialnoemi® sujeitos do
conhecimento e verdadeiros agentes de transformsméal, éticos e competentes
quando comecarem a reconhecerem-se uns aos oOIMmsSujeitos, pares iguais que
podem juntos aprender a construir um mundo melRara Tardit, a aquisicdo da
sensibilidade relativa as diferencas entre os aluoonstitui uma das principais
caracteristicas do trabalho docente. O saber piofial deve configurar-se num
componente ético e emocional. Explica Denzin (apadtif’?), que o ensino é uma
pratica profissional que produz mudancas emociaraigessoa do docente. As praticas
profissionais que envolvem emocdes suscitam questientos que levam o docente a
questionar suas intencdes, seus valores e suasrasade fazer. Portanto, a ética
profissional ndo se restringe apenas ao discurss, éncondicdo essencial a pratica
profissional zelosa, honesta e competente.

Alunos e professores sédo seres humanos, cuja epédopedeve envolvé-los
para que aprendam e para que o clima na sala desajd comprometido com a
tolerancia e o respeito matuo, assim como aos Kuirdormacao para o ensino exige a
pratica da pesquisa, a constru¢cdo do conhecimantmtivacdo para o fazer bem e a
abertura para a aprendizagem. Portanto, exigesewteos universitarios de formacao
de professores que suas praticas sejam dinamicdsjanas e comprometidas com a
ética profissional.

Tratar da formacéo de professores é reportar-sest@ps relevantes nesse
processo. A escolha, o compromisso e a competésiia elementos que estédo
diretamente ligados a esta formacéo, em consonéaniaa questao do conhecimento,
dos saberes, do saber fazer, do saber fazer berhaddidades e da ética. Todos estes

aspectos devem servir de base ao trabalho dosponés no ambiente escolar.

2L bidem.
22 |bidem.
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FUNDAMENTOS TEORICO-METODOLOGICOS

Esta pesquisa qualitativa, de carater explora@raescritivo, que trata da
ética e da formacdo do professor, tem como prio@pgelisar, discutir e propor acdes
concretas em um contexto educacional especifico.

A abordagem metodoldgica utilizada neste estudoafgpesquisa-acao.
Foram utilizadas as seguintes técnicas de coletdades: observagdo participante e
projetos pedagoégicogrojeto de confeccao de livros didatico e projetoidtegracédo
social.
Observacéao participante

A observagéo foi desenvolvida de modo efetivo, omdesituagcdes que
emergiram foram tratadas com o0s participantes emote de suas significacdes. O
objetivo da observacao, nesta pesquisa, foi ragideterminadas situacdes por ocasiao
da coleta de dados.
Projetos pedagdgicos

Os projetos pedagogicos foram dois: Confeccdo deodiDidaticos e
Integracdo Social, aplicados com alunos do curdeediagogia na disciplina Pratica de
Ensino do ano de 2008, somando um total de 34cjmatites.

ANALISE DOS RESULTADOS

Caracterizacao geral da turma pesquisada: Pedagogia

= 34 alunos regularmente matriculados.
» Faixa de idade: varia de 19 a 30 anos.
» Todos professores da rede publica estadual e/oicipal.
1.1 Correspondéncia entre teoria e pratica
Os alunos participantes sendo professores deasspablicas, apresentam

um nivel de experiéncia muito bom na &rea da duaén

1.2 Relacionamento entre aluno x aluno

O relacionamento apresenta-se dentro da normalidaadecom discussoes,
mas sem muitos conflitos, até porque sédo alunoftosde sabem porque estdo na
universidade. Os alunos sao amigos, companhetokboradores entre si.
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1.3 Atuacao pedagogica dos alunos participantes

Ha uma correspondéncia evidente entre o que é simpelo professor e a
receptividade por parte dos alunos. Significa diuee eles se propdem a realizar as
atividades que lhes sdo solicitadas. Isto demonstezesse, participacdo e espirito
inovador dos mesmos. As aulas de Pratica de Essin@xecutadas de maneira viva e
dindmica, dada a quantidade de atividades pratezlzadas pelos alunos. Estes sao
receptivos as atividades propostas e, participgtivoque torna o ambiente da sala da

aula dindmico e inovador.

1.4 Avaliacdo de desempenho dos participantes
Em termos de desempenho académico, os alunos Séw bouns. E certo
gue nenhuma turma € homogénea. Alguns sdo semplteorese que outros ou

apresentam interesse mais que outros.

2. Projetos Pedagdgicos
2.1 Projeto de Confeccdo de Livros Didaticos

Nos tempos atuais, nenhuma caracterizacdo dasefsigigdeducacao parece
mais adequada do que a associacdo da mesma a Weddomacao do cidaddo, a
construcdo da cidadania e do sujeito ético. Acesht que educar para a cidadania é
calcar um trabalho docente voltado para a congirdg sujeitos participantes e
construtores de sua propria histéria. E precisoajascola ensine o aluno a pensar. E
mais que isso: dé a esse aluno a oportunidadepeaisar. A universidade € grande
responsavel por uma formacao ética e competentgafessor que ird atuar junto ao
aluno e comprometer-se com a formacéo de sujditasé

Alguns aspectos interessantes foram observado®gamido das aulas de
elaboracdo desse material: a integracdo dos comigsnede cada grupo, a criatividade,

0 compromisso em fazer o que estava sendo sobogadvontade de fazer bem feito.
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Fig. 01. Amostra de um dos livros produzidos pelosos Fig. 02. Amostra de umldass produzidos pelos alunos

Pode-se observar que as amostras formam uma poodunggles, mas com
a “cara” dos alunos que as produziu. Com isso wsoal foram capazes de pensar um
pouco mais e construir o proprio material didatopee posteriormente foi utilizado por
ocasido do estagio supervisionado e, possivelmaptes o estagio. Muitos dos

estagiarios puderam fazer uso desse material esrpsdjarias salas de aula.

2.2 Projeto de Integracédo Social

A primeira atividade realizada por um grupo de atufoi umaConferéncia
sobre Etica e EducagdoComo conferencistas estiveram presentes: um gsofeda
universidade, dois professores externos e uma damama.

3

Fig. 03.Conferéncia preparada pelos alunos sobre Eticaiesgéo Fig. 04. Participantes da €@nicia

Apos as exposicdes dos conferencistas, houveiaipacgéo dos alunos com
perguntas e comentarios, enriquecendo de forma&ssipa, 0 conhecimento sobre ética
profissional, aqui especificada no contexto da ad@c. Além do conhecimento sobre
ética e educacgdo alcancado com o evento, foi pssdservar que os alunos, quando
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estdo envolvidos em atividades desafiadoras, ddraomsnaior interesse em participar
do processo de ensino-aprendizagem.

Outra atividade foi umd&xcursdo PedagogicaO objetivo foi, além de
integrar os alunos e a comunidade, preparar 0s asesiDrganizarem eventos que
dizem respeito ao contexto escolar. Pouco ou nddmta, se o professor detém a

competéncia técnica, mas nao sabe compartilhasdéem definir praticas para o bem

comum.

:

Fig. 05. Excursao Pedagogica envolvendo todanzetu Fig. 06. Atledes didatico-pedagogicas

A idéia de se fazer atividades de integracdo ¢€ ratipe nas escolas do
mundo moderno. Aprender ndo é sé desenvolver atlesl cognitivas, uma vez que o
aluno, sujeito do processo e ndao mais objeto, é&damum ser social, afetivo,
intelectual e espiritual. O objetivo nao fica apena plano da diversdo. Muito se ensina
e muito se aprende nesse tipo de atividade. Britwcammbém se aprende e € muito

mais prazeroso.

CONCLUSOES

Aprender e ensinar constituem-se em duas atividatde® proximas da
experiéncia de qualquer ser humano. As pessoa® @sté constante troca de
experiéncias e saberes, nas quais elas ensinararelam ao mesmo tempo. O processo
de ensino-aprendizagem configura-se na socializacfode conceber-se como uma

atividade comunicativa, que requer dedicacdo e etinpia, tanto de quem ensina
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quanto de quem aprende. Nesse processo estdo itagplalgumas variaveis: a
motivagdo e as estruturas cognitivas do aprendigueo € ensinado e o0 contexto da
comunicacao.

A universidade tem a funcdo de formar o sujeitooétinspirando-se no
respeito pelo outro, na responsabilidade de desesvam trabalho pedagdgico digno e
na construcdo do senso de justica. E no sensostieajle de responsabilidade da
universidade que a ética se objetiva e possildlitaxercicio da autonomia, tendo a
liberdade como possibilidade de escolha, para rteioi@mar a melhor decisdo. A
responsabilidade pela formacgéo profissional estacenteber a realizacdo de um
trabalho pautado no zelo e na competéncia, nateara pratica.

Na busca incessante da valorizacdo da profissamfessor, a cada dia tem
encontro marcado com o conhecimento e, também caflexdo sobre seus conceitos
e paradigmas. O bom professor aposta na educagdo gem processo de mudancga,
ainda que com as condi¢cbes precarias de trabalboeseolas publicas (a maioria
destas), possuem como infra-estrutura apenas aeaala, com o quadro e o giz. Os
profissionais estdo em busca do aperfeicoamentou@ndo fazer sua parte, talvez até
sonhando com o processo de constru¢cdo de um nodeloneducacional, apesar dos
baixos salarios e condi¢cbes de trabalho pouco tassis A universidade é uma
instituicdo também formadora e seu objetivo ndoesiinge a proporcionar apenas o
acesso ao conhecimento, mas fazé-lo de modo ¢rérn ética, vinculando teoria e
pratica.

N&o se pode deixar de mencionar aqui trés elemeetextrema amplitude
para uma boa formacao profissional quando o oficodocéncia, que também implica
na formacdo de novas pessoas: a escolha, o congsmmia competéncia. A escolha
perpassa pela formacéao ética, no sentido de fater @ livre arbitrio, no sentido de se
poder fazer aquilo que possa remeter a formac@on aa profissional, também a
pessoal. O compromisso consiste em ser um pafigisiciente do que quer e
preparado para assumir a docéncia, capaz de plae@&gcutar e avaliar tanto suas
acOes quanto o processo de ensino-aprendizageromfieténcia refere-se a relacéo

ética da teoria com a pratica no exercicio da handaaséncia.
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