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Introducéo

Este trabalho desenvolveu-se no contexto do profgeestdo da Escola Bésica:
Aprofundando Casos na Gestdo da Educacdo Murliciga municipios foram
selecionados para esta fase do estudo a patimdearacteristica marcante identificada
no processo de coleta de dados no projeto ant®&tava Prata do Iguagu localizado no
Oeste do Parana , chamou a atencdo por ser o muiticipio que apresentou propostas
de formacao e educacao continuada dos professarmasdaalidade a distancia.

Formacao de Professores e Educacéo a Distancia

A expansdo da educacgdo basica no Brasil e no mlevdn a uma escassez de
professores qualificados para atender a um numegscente de alunos no mundo
globalizado. Moon (2008) descreve os problemas nuiimaensdo internacional
apresentando a formacédo a distancia como uma ojéipée para atender essa demanda.
A formacédo de professores de educacao basica nextoreducacional brasileiro tem
sido objeto de uma série de reformas pés LDB, digadequar a formacdo as novas
demandas estabelecidas pela legislacdo e ao natextm da sociedade da sociedade do
conhecimento. O FUNDEF disponibilizou recursos parformacdo de professores de
educacao basica pois havia a exigéncia de que wslpsofessores atuantes no ensino
béasico brasileiro tivessem formacgéo de nivel sopeté o final de 2007.

Guiomar Namo de Mello (2000) discutindo a quest@dormacéo do professor chama a
atencao para estas dimensodes, e especialmenta p@agdo de um consenso em relacéo
as competéncias necessarias a este professor ermaasfque a sociedade deveria
desenvolver para avaliar estas competéncias de fonmaa regular garantindo a
profissionalizagdo da funcéo docente. Parte dassetz@le de um consenso sobre tornar a
formacédo de professor uma politica nacional.

O segundo ponto de consenso devera ser o credemt@mnde cursos e
certificacdo de competéncias.. E preciso que fidae que, se a formacdo do
professor deve ser uma politica nacional, o craederento e a certificacdo
também devem estar nesse ambito, uma vez que losndp expedidos tém
validade para todo o pais um padrédo de qualidaclerra, ninguém podera ser
professor se seu desempenho revelar competéncifissigmais inferiores ao
padrao nacional; as diretrizes curriculares teréoadsegurar principios de
organizacdo pedagodgica e curricular comuns para togais, qualquer que
seja a regido, docus institucional ou a esfera federativa em que ocaafa,

! Gestdo da escola Basica: Aprofundando casoslmeaE4o Municipal, financiado pelo CNPq, recebeu
bolsas PIBIC-PUCRS e holsas de Inicia¢do Cientil@dapergs no periodo 2007-2009.



incluidas as universidades, que, em sua autonguoiderdo dar cursos de
formacdo de docente, mas que, no exercicio do tésgisterdo de oferecer
aqueles que cumpram as diretrizes curricularesonais.( MELLO, 2000,p

108.)

A avaliacédo da performance do professor, e de suge€téncia para atuar como docente
€ praticamente inexistente no contexto educacibredileiro, onde o fato de ter um
diploma € aceito como garantia de competéncidagsiohal. De uma forma geral, pode-
se dizer que as associagOes docentes assumirarapeinnpuito mais sindicalista do que
profissionalizante e talvez este seja um dos pnaddeque precisamos enfrentar hoje em
relacdo a formacao inicial dos docentes.

As novas propostas de formagdo que surgiram ar pEtLBD, enfatizaram a prética
desde o inicio da proposta de formacdo. Tambémmfarercadas por uma definicdo
federal de novas politicas de formacao docente. destisdo de politicas em nivel federal
sem uma discussao mais ampla da classe dos prefessodos académicos, e sem
testagem e avaliacdo de propostas, tem levadanassmos problemas de sempre,
politicas definidas de cima para baixo que enfrantgrandes problemas de
implementacdo e que ndao sao acompanhadas por goecasaliativos tendem a ter
resultados negligenciaveis.

Associados a estes fatores, os salarios dos pooéssde educacdo basica estdo muito
baixos e ndo estdo atraindo os melhores recursomrios para a area educacional,
tornando a profissdo docente uma das profissdesrendimento mais baixo das que
exigem formacao superior no Brasil, ( Folha de Béalo, 2009.).

Dados levantados no estudo anterior, Gestdo daaEBé&sica lll::Teorizando sobre a
Pratica, realizado por esta pesquisadora e equipASTRO, 2008), mostraram que
varios fatores relacionados com a situacdo de Ihabdo professor de educacéo
municipal que tinham como objetivo melhorar suasdagbes de trabalho néo tiveram o
efeito esperado. A definicdo de um plano de cayreilobtencdo de um diploma de curso
superior, a selecdo para o cargo através de cana@implementacdo de programas de
educacao continuada/desenvolvimento profissionalgean néo ter tido o efeito esperado
na melhoria das condi¢cbes de trabalho do profesgovicipal e no seu salario. Para
exemplificar, o estudo apods analisar a experiémgavarios municipios sobre os
programas de formacg&o docente afirma que:

Pode-se concluir que embora a maioria dos professesteja titulada esta
formacdo se deu em cursos de final de semana, oouesns a distancia
oferecidos para todos os professores de um det@tdmimunicipio, tornando
0 repertério e conhecimento dos professores bastamnogéneo. Que os
professores estejam titulados ndo deixa de ser vemca mas a mera
presenga do diploma ndo garante a qualidade dantlod€ASTRO, 2008

p.5)

Estes resultados alertam para a complexidade dstaguela politica de formagéo de
professores e seus efeitos na qualidade da eduddgéo das opcdes apresentadas por
Moon (2008) para atender a necessidade de formdgdprofessores em massa € a
formacédo a distancia, esta op¢ao também foi estaolelo Ministério da Educacdo com
a criacao da Universidade Aberta do Brasil. O msrgnto de Moon (2008) € de que



Mesmo com as mais recentes tecnologias da coméicgge tem um status

elevado, o aprendizado aberto e a distancia costem&isto como segunda

melhor escolha (Moon, 2000). O argumento centratedartigo € que essa

percepgdo precisa mudar. Essa mudanga é necesdargpenas porque, em
muitos setores, existem poucas alternativas, masém porque, em termos de
qualidade, eficiéncia sustentabilidade, as novasde de programas abertos e
a distancia tem uma melhor relagdo custo-beneficique outras alternativas,

mesmo tradicionais.( MOON, 2008, p.803-804)

A critica é que os modelos tradicionais de formag@o longos, demoram varios anos e
ndo garantem que os formados se tornardo professalem disso, sdo caros, e
impossibilitam a oferta de um programa de formaeg#o larga escala. Os cursos de
formacdo oferecidos ndo preparam os professores gmmificuldades da pratica, ou
falham de uma forma ou outra em sua tarefa. Muitwsos de pedagogia mantém uma
estrutura bastante tradicional , sem se preocugrarocque acontece na sala de aula.
Quando se discute diretamente a formacédo a distdnsi argumentos apontam para
problemas que sdo inerentes a propria metodolofjianso (2008) apresenta as
contradi¢des entre as TIC e as praticas escoladrando que as duas estdo orientadas
por légicas distintas e que a mera introducéo der#orios de informatica nas escolas
nao garante que as tecnologias digitais de comg@c passam a fazer parte do
repertério de professores e alunos. Estudo realizad escolas municipais do estado do
Rio Grande do Sul (CASTRO, 2006), mostrou que egsso de inclusao digital depende
de conhecimento, lideranca e empreendedorismo dedewmadora do laboratério de
informatica no caso de sucesso. Na escola queor&eguiu implementar com sucesso
0 seu laboratério havia resisténcia, falta de commento e certo grau de imobilidade
dos atores. A preparacdo dos professores, e o dateles possuirem e usarem
equipamentos digitais é fundamental para que @lgsem a usa-lo como recurso didatico
adicional.
Transfere-se, desse modo, para as “méaos” dos edosldiretamente com as
praticas escolares/pedagdgicas a empreitada dsfaraacdo, cabendo-lhes
recriar fazeres e saberes de ldgicas estranhadhetasla seu cotidiano.
Evidentemente que o envolvimento dos professopesfessoras nesta tarefa é
fundamental, e a constituicdo dos significadosesaisr TIC, do ponto de vista
escolar e pedagégico, s6 podera vingar com o0 eimehto destes
profissionais. O problema é que a incorporagdoTd@sno contexto escolar
aparece como mais uma das pressdes para alcanghjetisos da qualidade
na educacdo, constrangendo mudancas, sobretuderfilopgpofissional dos

professores. Nesse processo, é necessario comsiddnases sobre as quais o
“movimento” para o novo pode ser caracterizado.@NISO, 2008, p.756 )

A definicdo de um programa de formacao de professuotilizando a tecnologia das TICs que
fundamenta e possibilita a educacéo a distancieap como extremamente problematica, pois o
computador ndo faz parte do cotidiano do profedsoeducacédo basica que por sua condi¢édo
salarial ndo tem ainda acesso a tecnologia Hijg#&eo restringe a sua utilizacdo dos recursos d
informatica disponiveis, além de todas as outragdides relativas a questfes de formacao.

Além disto, o estabelecimento de rede, com vistaraoalho pedagdgico,
aponta para entendimentos de uso das TIC muitcachitdrios.As solugBes
vao desde o “ensino assistido por computador”, gras pela “alfabetizacao
informatica”, até a proposta de utlizagdo das TéGmo “ferramentas
educacionais” (Ponte, 2000, p. 71-73). Cada umaadesespostas carreia



competéncias diferentes para o professor: no p@measo, os atributos
profissionais estariam vinculados ao de maximizagdms objetivos
educacionais, o computador se converteria em faeteinformagdo; no
segundo, a maximizagao técnica do uso da maquiiesizpor a introducéo de
novas disciplinas escolares, como “Informética rdudacdo”; e seu uso
técnico seria o atributo principal. Por ultimo,dgia das TIC como recursos e
instrumentos na e da aprendizagem implicaria cepeafr no rearranjo criativo,
de nenhum modo intencional, do processo de ensiaprender. A criatividade
surgiria como atributo, e as TIC seriam possildlitas de transformacao das
culturas escolares. (ALONSO, 2008, p.762)

No Brasil, a criacdo da Nova Capes e assuncao gmlerno federal da politica de
formacdo de professores (ALONSO, 2008) exclui wdigy@acdo dos professores na
definicdo de sua prépria formacéo e centralizaegss@ies numa tematica extremamente
complexa na qual a diversidade de autores e pérsgeseria certamente desejavel e
enriquecedora. Barreto (2008), discutindo a pr@pa# formacdo de professores a
distancia proposta pelo MEC, enfatiza primeiro pgbanediador do tutor no ensino a
distancia e o carater de massa na proposta fe@migl.conceitos sao importantes nesta
analise, a massificacdo e o barateamento da foowdgéecida.

Sem ignorar as restricdes que tém sido postasn@af@io de professores em
geral, como a concepc¢ao de ensino desvinculadesifujsa (Barreto,2002), o
destaque aqui € a constituicAo de sistema paraefmstamente mais
democréatico e, sem dulvida, mais defensavel em terd® viabilidade
econdmica. Ou seja, 0 que esta em questdo é aébaranto”desta formacao,
nos seus diferentes sentidos.( Barreto, 2008, p.930

A qualidade da formacgéo dos professores é essgraiala qualidade da educacéo a ser
oferecida para a populacdo, de uma forma geral, gstlidade tem sido cada vez mais
medida através de diferentes indicadores, sendatgaémente o IDEB é a medida mais
socializada e divulgada na media, tornando-se itapta tanto do ponto de vista social
como politico.

Giolo (2008) enfatiza os riscos da opc¢ao federdbdmacdo a distancia dos professores
e suas consequéncias para a formacdo presencdiatidée pelas universidades e outras
instituicdes. A expansado da EAD no contexto braeilapresenta aspectos positivos de
democratizacdo, mas também aspectos negativos didarem que, afeta, diretamente
programas presenciais de qualidade que n&o comeegu®correr Com programas mais
rapidos e mais baratos oferecidos na modalidadistandia. No Rio Grande do Sul,
estamos acompanhando o caso da UNIJUI, uma urdeelsicomunitaria integrada com
a comunidade com pesquisa voltada para o deseémewito social, esta universidade
esta sofrendo uma concorréncia forte com o poldJdaersidade Aberta do Brasil
estabelecida na regido, além de outras institui@ASTRO e SOUZA, 2009).

Todas essas condi¢des contextualizam a experidadarmacao e educacao continuada
de professores que estudamos em Nova Prata dellghpesentaremos, inicialmente,
dados sobre o municipio, uma breve descricdo de®sule formacao inicial e de pés-
graduacao oferecidos em Nova Prata, e as entrevisadizadas com os professores de
escolas municipais da localidade.

Caracteristicas do Municipio



Nova Prata do Iguagu € um municipio paranaenseafl;mdm 1979. A cidade fica a 500
km de Curitiba e a 230 km de Foz do Iguagu. Desdécada de 90, sua populagcédo esta
em constante decréscimo. Segundo dados de 20@¥mera de habitantes ndo passava
de 10 452. A maior concentracado se encontra na ftéria dos 10 aos 19 anos e na dos
25 aos 39 andsidades em que, supostamente, se esta estudarsikieMa educacional
da cidade conta com aproximadamente mil alunoshiigios em trés escolas de ensino
médio (Escola Professora Maria Welter, Escola Teot¥ilela e Escola Tereza Onofre)

e uma de ensino fundamental (Escola Cristo Redemtor 2007 o quadro de professores
era composto por 123 docentes, sendo que 65,9%llesb no ensino fundamental,
18,7% no ensino pré-escolar e 15,4% no ensino rhédio

Cursos oferecidos no municipio

Devido ao isolamento em relagdo aos grandes cemsgsrofessores de Nova Prata do
Iguacu tém dificuldade de acesso a universidadesida encontrada pela Secretaria de
Educagdo Municipal foram os cursos a distancia.av&s de parcerias com a
Universidade Paraense (Unipar), Universidade Eatadin Oeste do Parana (Unioeste),
Universidade Estadual do Centro-Oeste (Unicentth)iversidade do Sul de Santa
Catarina (Unisul), Unido de Ensino do Sudoeste @wmard (Unisep), Faculdade
Vizinhanca do Vale do Iguacu (Vizivale), Curso ssibnalizante Professores
Alfabetizados (Profa), Universidade Castelo Brafid&€B), Companhia Nacional de
Servicos (CNS), Universidade Luterana do Brasilb(d), Unido Educacional de
Cascavel (Univel) e Universidade Estadual de P@rtsssa (UEPG). O Curso Normal
Superior (CNS) € 0 mais procurado e capacita degsores a atuar nas series iniciais. A
Universidade Federal do Parana (UFPR) firmou colvéom Nova Prata do Iguacu
guanto a cursos técnicos a distancia de secretari@chico administrativo, técnico em
gestdo publica, contabilidade e informatica. Em 5208 Secretaria Municipal de
Educagédo organizou um congresso, com assessofi#FER, e trouxe para a cidade
Celso Vasconcell§sCésar Nunése Valdemir Ribeirf

Na primeira visita realizada no municipio em 208€ecretaria Municipal de Educacéo
descreveu que optou por um curso a distancia @oig imuitos professores leigos que
nao tinha condi¢cdes de realizar um curso preseRoiab primeiro municipio que
mencionou a existéncia de programas de formaghst@ncia na ocasiao, a SME disse
gue so trés dos seus professores nado eram tituladesto ndo somente possuia curso
superior como também tinha titulacdo em nivel degrdduacdo. Comentando sobre os
cursos a distancia oferecidos em Nova Prata eta:dis

2 Fonte: http://www.ibge.com.br/cidadesat/topwindum?1 acessado em 03/12/2008

% Fonte: http://www.ibge.com.br/cidadesat/topwindum?1 acessado em 03/12/2008

* Professor, coordenador pedagégico e gestor esBalator em Educacéo pela Universidade de Sao
Paulo, mestre em Histéria e Filosofia da Educagdia Pontificia Universidade Catélica de S&o Paulo;
® Doutor em Filosofia e Historia da Educacéo pelicamp; Professor de Filosofia da Educacdo da
Unicamp; Coordenador do Grupo de Estudos e Pesqg{iR$dDEIA) e presidente da ABRADES
(Associacao Brasileira de Educadores Sexuais);

® Pedagogo. Especialista em educac&o e tecnologiprdadizagem.



SME: E, esse aqui é através da Tele-aula, pelaitdle, e esse convénio que nos
temos com o IESE, também através de Tele-aulag, 0dsl ja formamos alguns
professores na area de nivel superior, curso norsoglerior. Temos uma turma
funcionando, acho que tem uns dois, nem tem pwWES$H0SS0S mesmos, acho
que tem duas na Educacdo Infantil s6. Entdo temuisoc normal superior
funcionando com 26 alunos.( Entrevista 1, SME,Siete de 2006,p.6 )

Além deste curso, foram oferecidos programas ersl rde pos-graduacdo, na
modalidade a distancia e presencial, também foréanecdos programas de
educacdo continuada para os professores sob a figntangressos e palestras
oferecidos para todos os professores da rede cowidemlos e palestrantes de
renome local e nacional.

Pontos Positivos

Através do exame e da categorizacado das entrevestisadas em 2008, conclui-
se que o que mais incentivou os professores arcpésagraduacfes a distancia foi a
necessidade para atuar (ver grafico Cpm o decreto do Ministério da Educacéo (MEC)
gue institui a obrigatoriedade de curso de graduagéia professores a partir de 2007,
apenas o magistério ndo € mais aceito, fez-se essidade de voltar a estudar. Por
fatores econdmicos e de tempo, que serdo comemaaissadiante, a opcdo da maioria
dos professores de Nova Prata do Iguacu foi ooswrglistancia. A secretaria municipal
de educacgédo (SME) comenta que o EAD “foi uma fodmacutucar’ essas pessoas que
estavam paradas”, fazendo aluséo a profissionaisdguacordo com seus dados, estavam
h&d 20 anos sem estudar. Todos os professores istad®s deixam transparecer que a
retomada dos estudos foi agradavel. “O curso ajweoumuito, tanto para o trabalho
guanto na vida pessoal. Foi uma sistematizacdadaapetiamos no dia-a-dia sem saber

0 porqué”, comenta uma professora que cursou @Ethtgcao em educacao especial pelo
CNS e trabalha com deficientes auditivos, visuarseatais.
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O segundo ponto mais citado pelos entrevistadosetamdo ao curso a distancia
foi a facilidade de acesso, no sentido de proxidedégregado a esse fator esta o poder
econbmico, uma vez que deslocar-se até outra cphdefreqlientar um curso presencial
custaria em torno de R$ 300,00 por més gastos derialatransporte e mensalidade,
segundo o célculo de um professor entrevistadagsistiu aulas todos os dias Uteis, em
Cascavel, a 106 km de Nova Prata. Ainda dentrouasitp “facilidade de acesso”, outro
ponto citado por entrevistados foi 0 cansaco rastdtdas viagens até outros municipios.
Um professor relata que para participar de um cemsd-rancisco Beltrdo, a 75 km de
Nova Prata do Iguacu, precisava partir as 16 herasltar por volta das 2 horas da
manha. Além dos custos ja citados, alguns educadorecisavam que alguém os
substituisse na escola, ai soma-se mais uma degpesaretaria de educacdo, auxilia
em 50% nos gastos com transporte.dos alunos pataniasrsidades e instituicoes
regionais.

A oportunidade foi citada por varios professorefrestistados como questdo
positiva do ensino a distancia. A falta de tempstificada pelo trabalho na escola e pela
manutencdo da vida pessoal, impedia os profesderes aperfeicoarem. Uma professora
conta que “o curso é 6timo, a gente ndo cansa’a@lescenta que “na hora de folga
estou com um livro lendo”. Ou seja, as aulas n&map fechavam com os horarios como
incentivavam outras atividades que incrementavamfoanacdo. Na categoria
oportunidade inclui-se também o baixo custo, ja gyeefeitura incentiva a frequéncia,
mas nao financia os cursos. Um ponto a ser revista, vez que ndo sO os alunos e 0s
professores, mas também o municipio ganha maisav@ebacordo com o indice do
IDEB. Por outro lado, como o dinheiro sai do botkw professor, a situacdo acaba
servindo de incentivo, junto com o interesse p@@rdizado citado varias vezes, para
dedicar-se ao curso.

O material de apoio foi a questdo positiva mentedai “SO pela televisdo nao
funciona”, comenta uma professora. Porém, faladai®e entrevistados como “teriamos
gue ler alguns livros com mais frequéncia” e “teme @studar bastante porque tem que
ler livros” pressupfe que a leitura é vista contocelesconforto. Um fator para tanto
citado pela secretaria de educacao € a falta ddiwraada ou biblioteca mais consistente
na cidade. Ela afirma que os professores-alunosbesc indicacdo filmes também,
porém ndo se sabe se as sugestdes sdo seguidas jdaccidade ndo existe uma
videolocadora e ainda ha relutéancia quanto ao asoternet, como descrito a seguir.

Os cursos mais citados pelos professores, em a&tagvde 2008, foram os da
CNS, em torno de 80 participantes na época, e dB, Y8 alunos de pedagogia no
mesmo ano. O primeiro, diploma o aluno em trés .aAgsaulas sao divididas por
disciplina e acontecem segundas e quartas-feinatéie as teleconferéncias, com tutor,
uma vez por més, no domingo. A proposta da UCBrdoo aluno em nove meses. O
curso é presencial, e acontece uma vez por semaaitel quatro horas, a carga horéria é



de 442 horas. Como no ensino tradicional, os aldieeem prestar exames e tem apoio
bibliografico. As aulas da UCB contam também coourgos auditivos. A Universidade
Luterana do Brasil (ULBRA) havia implantado um pbrho qual o aluno do curso a
distancia tinha acesso a féruns de discusséo, porséarvico ndo foi muito difundido
porque quase nenhum professor de Nova Prata dgugiisha acesso a internet.A
secretaria de educacdo do municipio acredita quiaa cedo para incluir aulas-line

no curriculo. Ela constata que na cidade o acessfo@natica ainda € restrito e que
principalmente os professores ndo estdo prepapstasestudar por meio dgescomo o
MoodIé. De fato, a tecnologia ainda parece ser uma barpgira os professores. No
entanto, alguns fazem de sua dificuldade um ineertimais para se atualizarem, como
afirma uma professora: “Nessa era informatizad&geaque a crianga nasce sabendo
tudo. [...] E preciso estar numa busca constaméosgocé [0 professor] perde para o
aluno”. A Unioeste (Universidade do Oeste do Pgramaas das mais citadas, oferece
cursos presenciais, com professores vindos deil@yrda cada quinze dias, nos sabados,
o dia todo. A carga horaria é de 306 horas e @s &@ointam com recursos auditivos.

Pontos Negativos

Em 2008, aproximadamente 35 mil pessoas no Pamf@rearam por algum curso a
distancia. Na época em que as entrevistas foraasfais professores de Nova Prata do
Iguacgu haviam concluido cursos pela Vizivale ha &@os e ainda ndo haviam recebido
os diplomas. Primeiramente, os papéis para a dggamprecisariam ser assinados pela
Universidade de Ponta Grossa (UPG), pela Univeatsid@ Oeste do Parana (Unioeste) e
pela Unido Educacional de Cascavel (Univel), e @&agusla deveriam seguir para
Brasilia. Um problema administrativo impediu queabshos recebessem o diploma, mas
mesmo assim foram contratados e alguns ja trabadinaimutras cidades, como Francisco
Beltrdo, Dois Vizinhos e Cascavel. O impasse catiptoma fez com que a maioria dos
entrevistados citassem esse fator como ponto negaer gréfico 23,
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O segundo tépico negativo mais citado é a “faltacdetato presencial”. A principal
reclamacéo € quanto a possibilidade de sanar dle@atempo real. Para obter uma
resposta, é preciso esperar as datas das teldmwriter. Uma das professoras
entrevistadas, que cursou aulas tanto a distangentg presenciais, demonstra
preferéncia pela segunda opcéo: “Comparando, sqtwresencial agradou mais. Tinha
a questao das duvidas que surgiam e tu podiaggdiabom o professor, no outro, tu até
podias repetir a fita, mas ndo € a mesma coisdaltA de orientacdo direta, além de
eventualmente ser desmotivadora e monétona, pade gguivocos, ja que as duvidas
nao resolvidas permanecem latentes. Atrelado ageestdo, esta a figura do tutor, cujo
nivel de instrucdo nao foi revelado nas entrevistas

Uma turma de educacdo a distancia indicou probleroas o instrutor acompanhante.
Uma entrevistada comenta em relagdo ao caso: “4akainha que ter uma orientacao
mais séria para que possamos entender as matéaasp professor [que foi substituido
durante o curso] ndo acompanhava muito”. Ela afigua o antigo tutor “n&o entendia
muito, ele dava a informac&o e puxava coisas quoeinfam nada a ver”. A substituta
agradou mais a turma. Segundo entrevistados, e@lamais experiente e conseguia
explicar melhor quando surgiam davidas. Outro paotoentado em relagdo ao instrutor
foi a diferenca social. Como a professora subatiare conhecida pelos professores, a
relacdo interpessoal se tornou mais acessivel.

O foco do trabalho também foi detectado como quoestégativa. Para alguns
professores, um dos cursos voltou-se demais papeeendedorismo na escola e gestéao
de pessoas, enquanto que o objetivo dos alunoglegéio as aulas era aperfeicoar seus
conhecimentos em pedagogia e assuntos relativos.

Outro fato citado entrevistados foi a assiduidadealgjuns professores. Muitos cursos
fornecem apostilas e CDs com a matéria tratadagsgrve de convite para alguns a nao
frequentar as aulas presenciais. “Muitos ndo vaaute, ‘aprendem por si”’, relata uma
entrevistada. Essa pratica pode levar a conclys@espitadas sobre a matéria e, se as
dividas ndo forem esclarecidas, os cursos poderbalactrmando professores
incapacitados. O fato de muitos professores estodalo mesmo curso, pode ser outro
ponto problemético. Dessa forma, os tutores setespe passam 0 mesmo conteudo,
sem confronto com ideias contrérias, e 0os alunokexem apenas um ponto de vista.

Ponderadas as criticas, deve-se retomar a imp@tédo feito de Nova Prata do
Iguacu no ambito educacional. Uma cidade do intetto Parana, sem muito brilho até
entdo, vence o destino comum da educacéo bragsitlravasao e repeténcia, e forma
profissionais capazes de incentivar seus alunassamo. N&do € a toa que atingiram 0s
resultados supracitados que motivaram a preseatisanA secretaria de educacao vibra
com os bons resultados: “Vou sair da secretaria €sga satisfacdo, que eu tentei puxar
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todos os niveis [professores do ensino infantihdamental e médio] para voltar a
estudar, para se dedicar e buscar o saber”. Jpuafessora entrevistada vé ndo apenas a
preparacdo dos educadores como diferencial, masaafjue “a idéia de grupo aplicada
na escola enriguece o ensino”.

Resultados do rendimento escolar

O indice de Desenvolvimento da Educacio BéasicaB)Dfe Nova Prata do Iguagu foi
surpreendente, dadas as condicfes geogréaficasceesdndmicas da cidade. A andlise
de 2007 apontou média de 5.4 pontos no municipiarofecao de resultado para 2021 é
de 6.6 pontos, sendo que a meta fixada € de 6 gamdia dos paises desenvolvidos,
em 2022, A escola Tereza Onofre apresentou o riradare em 2007: 6.2, nota acima da
média nacional das escolas privadas (5.6, segubiB He 2007)° De 2005 a 2007, o
IDEB de Nova Prata do Iguacu aumentou 0.9%. Nese® rtempo, a Secretaria
Municipal de Educacdo apostou na formacdo de pwofes através de cursos de
educacao a distancia (EAD), com aulas gravadas ideowe com material impresso,
tendo apoio de uma tutora e encontros semanaistea @ma uma escola municipal. Os
professores financiaram seu proprio curso, e nal fitho tiveram o seu diploma
reconhecido, o que causou problema no reconhemmefd somente no curso de
graduacado, mas também nos cursos de pos-gradwadi@ados.

Esses resultados nos remetem novamente a quesfaordado de professores, pois o
frequentado pelos professores de Nova Prata dgdgdeixou a desejar em termos de
muitos dos padrdes de qualidade discutidos na peamparte deste trabalho
especialmente em relacdo ao desenvolvimento derafisgponal critico e competente.
Porém, levanta algumas questdes sobre as necessidadormacdo e as condi¢cbes de
trabalho dos professores municipais do ensino qablirasileiro. As caréncias de
formacéo e salariais deste profissional fazem coenugn programa como este oferecido
em Nova Prata atenda as necessidades de muitdsckrgtes nacionais. Esta experiéncia
deve alertar a Nova Capes que ndo existe um unogggma de formacao que atenda as
necessidades de todos os docentes e que, muitas, \mpgramas de formacdo que
apresentam uma serie de limitagcbes podem ter ef@tsitivos nos resultados de
aprendizagem dos alunos.

19 Fonte: http://ideb.inep.gov.br/Site/
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