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Resumo: O presente artigo tem por foco apresentar reflexfesiais acerca da
implementacdo da educacéo profissional integraglduaacédo de jovens e adultos (EJA), no
ambito do Proeja no Instituto Federal do Marani#&qmossibilidade de reconfiguracdo do
campo da educacao de jovens e adultos, mobilizattapecreto n°. 5.840 recoloca como
imperativo a necessidade de pesquisas que idemtifige respeitem as identidades da
populacao jovem e adulta, suas dinamicas de vidpagpel da escolarizagdo com qualificacao
profissional no cotidiano destes sujeitos. Estdsmbausca discutir a formacao do trabalhador
tomando como eixo o trabalho como principio eduoatevidenciando algumas de suas
contradigdes.
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A EDUC@(}AO DE JOVENS E ADULTOS NO CONTEXTO NA EXPAN SAO DA
EDUCACAO PROFISSIONAL NO BRASIL

A educacdo bésica dos trabalhadores Jovens e Ad(H®A) no Brasil tem
adquirido notoriedade a partir dos ultimos anosyltado da reforma educacional ocorrida no
pais na ultima década do século XX, sob a coordenap Ministério da Educacao e
influenciada pelos organismos multilaterais e pelga reconfiguracdo do capital e do mundo
do trabalho.

Os contornos assumidos pela gestdo das politicddicasl voltadas para
qualificacdo do trabalhador foram materializados peoposi¢cdes do Plano Nacional de
Qualificacdo (PLANFOR) na década de 90 e, logo apél® Plano Nacional de Qualificacao
(PNQ), além de outros programas que consolidaraprogeto da reforma educacional
ocorrida a partir do periodo em estudo

Entre os Programas citados, o Programa Naciondhtégracdo da Educacéo
Profissional com a Educacdo na Modalidade de Ediacde Jovens e Adultos — PROEJA —
foi o0 que mais mobilizou as escolas federais autiieen e formularem propostas de
implementacg&o de cursos de formacgao de jovensl®sadd PROEJA surge no atual governo
do Presidente Luiz Inacio Lula da Silva, orientpeto decreto n° 5.478/2005, revogado pelo
decreto n° 5.840//06

E importante destacar a inovacdo da proposta deprograma que integra

educacédo profissional técnica a educagdo de jogemdultos em um contexto em que se
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coloca 62 milhdes de analfabetos adultos no BI@BIGE, PNAD, 2003) e em que as

exigéncias de mao-de-obra qualificada sdao cadamag amplas. No Nordeste, esta taxa
alcancou, em 2001, 22,2% contra 7,2% do resto to(P&IAD, 2001). Quando a faixa etaria
refere-se a 15 ou mais anos, o quadro ndo se aleeaa regido Nordeste. O Maranhéo
aparece em destaque como um dos estados com sitna¢si preocupante da regido, ficando
atras do Ceard, de Pernambuco e Bahia. Da listac&fdsmunicipios onde ocorre maior

concentracdo de analfabetos no Brasil, 0 Maranp@santou oito, ficando em 7° lugar como
Estado de maior incidéncia (IBGE, PNAD, 2003).

Considerando a realidade do estado do Maranh&teéante a implementacdo de
politicas voltadas a formacdo ou qualificacdo deepg e adultos trabalhadores. Sendo o
PROEJA a alternativa que se consolida para dalaabmtatendimento as pessoas que nao
tiveram, na idade propria, acesso ou continuidalestudos, toma-se este como referéncia
para compreensdo da escolarizagdo como ponto des&scou inclusdo no mundo do

trabalho.

A EJA, conforme diretrizes curriculares nacion®@8ASIL, 2000), se apresenta
como uma alternativa para o desemprego ou 0 av&epoldgico, aplicados aos processos
produtivos, nos quais muitos “jovens ainda ndo egguios, desempregados, empregados em
ocupacOes precérias e vacilantes” podem enconirarltigar de melhor capacitacdo para o
mundo do trabalho e para a atribuicdo de signifisas experiéncias socio-culturais trazidas
por eles” (BRASIL, 2000, p.11).

A integracao da EJA ao ensino médio e técnicoeeferao papel estratégico que
a oferta de formacao profissional da populagdonpeeadulta desempenha nas politicas de
inclusdo social. Neste sentido, conforme Kleinl €2@08), ao se formular no discurso oficial
um principio que se pretende inclusivo é essereiglicitar as bases fundantes e as

contradi¢cdes sociais que propiciam a “exclusdoudies que deveriam ser “incluidos”.

Apés a legalizacdo, a educacdo supletiva para asdglidassou por uma nova
alteragdo no quadro educacional, oriunda das tmanaf;des do mundo produtivo,
imediatamente ligadas as deficiéncias do sisteroalaspublico. A demanda dos cursos
supletivos tornou-se mais jovem e cada vez maianarbeste processo passou a ser uma
caracteristica de todas as regides do pais, assio de outros paises da América Latina.

Mais do que uma “nova escola”, voltada a um novalipd, a educacao supletiva converteu-



se em mecanismo de “aceleracdo de estudos” par@se€eotes e jovens com baixo
desempenho na escola regular (DI PIERRO; JOIA; MBSO, 2001, p. 4).

A ampliacdo de projetos para qualificacdo de jovemslultos no Brasil, seguida
da expans&o significativa da Educacéo ProfissiomaMaranhad, cujo nimero de pélos de
Centros de Educacao Federal Tecnoldgica avancouateo para dezoito campi do Instituto
Federal no estado, expde a necessidade de umaeandis aprofundada deste programa
destinado a educacéo de jovens e adultos, bus@amdpreender na historia os principios,

proposicdes e praticas que norteiam estas ofattasmeionais para formacéo do trabalhador.

A rede de educacédo profissional teve sua origem1869’, quando o entdo
presidente da Republica, Nilo Pecanha, criou 19IBsade Aprendizes e Artifices que, mais
tarde, dariam origem as Escolas Técnicas Feddfaisglas Agrotécnicas Federais e aos
Centros Federais de Educacéao Profissional e TegicaldCefets). Em S&o Luis, capital do
Estado, a Escola de Aprendizes e Atrtifices foiallasta no dia 16 de janeiro de 1910. Em
1937, a Escola de Aprendizes Artifices do Maranhdmebeu a denominagdo de Liceu
Industrial de S&o Luis. Apdés décadas e transforesagibliticas, reformas educacionais,
teremos duas novas siglas, 1965 a ETM (Escola d&cid Maranhé&o) e, em 19&%ia-se o
Centro Federal de Educacdo Tecnologica do Marandi@wando-o a competéncia para
ministrar, também, cursos de graduacao e de pdlsrggdo. A nova organizagdo que gerou a
denominacédo de Cefets € criada no governo do rasidosé Sarney. Neste periodo surge a
primeira escola técnica fora da capital maranhdasealizada a regidao tocantina, na cidade de
Imperatriz. Segundo Silva (2008, p. 102):

A educacédo profissional no Maranhdo como na mautws Estados brasileiros foi
desenvolvida inicialmente pela Escola Artes e isife, posteriormente, pela
Escola Técnica Federal e pelo Sistema S (SENACNABEcom a finalidade de
preparar mao-de-obra qualificada para atender &sssielades dos setores da
economia [...] Como o Maranhao até os anos de 88d@m Estado, basicamente
agricola e pastoril a preocupacdo com a formagéfispional se restringia a capital,
onde se concentravam as instancias de decisesaader desenvolvimento do
Estado. Nas demais cidades maranhenses [...]Jdquistia escola, predominava o
ensino primario propedéutico. A educacdo profissiogra adquirida através da
aprendizagem de oficio na forma rudimentar, ist;ma@s oficinas de mecanica,
carpintaria, alfaiatarias e outras ou no contatetdicom o trabalho, orientado por
profissionais mais experientes, porém sem qualgneulagdo com a escolariza¢do
formal, muitas vezes sem a exigéncia dessa.

Conforme Silva (2008) a antiga Escola Técnica Fediy Maranhdo (ETFMA),
com 0 apoio da classe politica e empresarial dadBRegfocantina e Sul do Maranhao,
viabilizou junto ao governo federal a participag@oPrograma de Expansao e Melhoria do

Ensino Técnico (PROTEC), dai a fundacdo da UNEDehaipiz, com a finalidade de formar
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técnicos na area industrial para atender, pridaitagnte, a essas duas regides retro-citadas,
gue vislumbravam se industrializar.

O PROTEC foi instituido na gestdo do President® Jdarney, com vistas a
criacao de 200 escolas técnicas, funcionando corexoa das escolas técnicas federais, isto €
Unidades de Ensino Descentralizadas (UNED), prefébmente, em &reas ainda néao
atendidas pelas escolas da rede federal.

Apos vinte anos da criacdo da Unidade de Impeyanz2007, com o projeto de
expansao da rede de educacao profissional, o edtai@aranh&o obtém mais duas Unidades
Descentralizadas de Ensino, na cidade de Buritieupé& Doca.

O projeto de expansao intensificou-se apds o matd_uiz Inacio Lula da Silva
apos a constituicdo do projeto de Lei 3.775/2008 quiou 38 Institutos Federais de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia no pais. Em 29 dendaro de 2008, o decreto obteve sua
aprovacgao no Congresso Nacional e os CEFETSs passmar outra sigla, IFETS, ou como o
préprio Ministério tem recomendado chamar Instéufederais.

O projeto cria 38 Institutos Federais de Educac@ondlogica em todo o pais,
sendo que todos os estados serdo contempladosetormenos uma unidade escolar. Entre
os estados beneficiados com mais de um instittém édinas Gerais, com cinco; Rio Grande
do Sul, com trés; e Rio de Janeiro, Goias, Baléemdmbuco e Santa Catarina, com dois cada
um. O Estado do Maranhdo com um Instituto Fedegedga atualmente dezoito Campi. O
IFET apresenta uma nova estrutura organizacionafoome destaca o projeto de lei no seu

capitulo 1:

Art. 2° Os Institutos Federais séo instituicoegdiecacao superior, basica e
profissional, pluricurriculares multicampi, especializados na oferta de educacéo
profissional e tecnoldgica nas diferentes moda#idade ensino, com base na
conjugacdo de conhecimentos técnicos e tecnolégaesliferentes modalidades de
ensino, com base na conjugacao de conhecimentasdéce tecnoldgicos as suas
praticas pedagdgicas, nos termos desta lei.

Paragrafo 1°. Para efeito da incidéncia das digpesi que regem a
regulamentacado, avaliacdo e supervisdo das igétiisie dos cursos de educacéo
superior, os Institutos Federais sao equiparadasiasrsidades federais.

No primeiro mandato do Presidente Luis Inacio LddaSilva (2003 a 2006)
aconteceu o Seminario Nacional de educacéo prfigsicompreendido de 16 a 18 de junho
de 2003. Neste Seminario ficaram destacados geid#srsas diretrizes iniciais deste governo
para educacio profissional, e o foco do relatdnial'fdeste evento no que se refere a gestéo

democratica apontou:

Garantir autonomia das instituicdes;
Rever os mecanismos que garantam a gestio dernaaatitemplando:
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- a eleigdo direta para dirigentes das instituigigeantida em legislacéo;

- a composigdo paritaria dos conselhos escolaigsiizando a participacdo efetiva
de todos os segmentos e atores que compdem a ctadarescolar nas decisbes, a
eleicdo de todos os membros e a reparticdo densspiidades legais;

- selecdo de dirigentes, com estabelecimentos deepuisitos minimos para
disputa do cargo;

- realizacdo de congressos estatuintes;

- Publicar orcamentos, relatérios de gestao, ay@disinstitucionais;

- Criar mecanismos que garantam a gestdo dema@mdiceducacdo em todas as
instancias inclusive nas instituicdes privadassigtema S e terceiro setor;

- Criar espagos em eventos para relatos de exp@E®ue gestdo democratica,
divulgar, aprofundar o debate e possibilitar avanco

- Discutir alternativas de incluséo de minorias etucacdo profissional (Brasil,
2003, p.104).

A partir de entdo, varias mudancas ocorreram noitanala rede de educacéo
profissional. Com a criacéo do decreto n° 4.877i@8ituiu-se a eleicdo direta para o cargo
de diretor geral das instituicdes federais de ensétnico e profissional, vinculadas ao
Ministério da Educacéo, dirigido na época por ©viam Buarque. Este decreto além de
instituir a ordem direta, acaba com a lista triglic

Em 2004, depois de um longo periodo de eleicoareiad através dos Conselhos
Diretores, a comunidade académica passar a exediggito de realizar sua primeira elei¢éo
direta, sem o subterfugio da lista triplice.

E também, neste mesmo ano que ocorre a criacdcectetd n°® 5.154/2003,
determinando que o ensino profissional voltassdeaecer o curso técnico integrado ao
ensino meédio, sinalizando um avango com relacda@emveto n° 2.208/97, instituido no
governo de Fernando Henrique Cardoso.

O decreto n° 6.095estabelece as disposicoes e diretrizes para @gzocde
integracdo de instituicbes federais de educacawliggica para fins de constituicdo dos
Institutos Federais de Educacéao, Ciéncia e Tecitodf-ET. Olnstituto deve destinar 50%
das vagas aos cursos técnicos, cursos de formagfinuada e educacgédo de jovens e adultos
e 20%, para licenciaturas em Fisica, Quimica, Matem e Biologia. Os outros 30% ficam a
critério das instituicbes, com novos cursos de ygedo e poés-graduacdo ou ainda em

extensao. Fica, portanto, obrigado aos Institutos:

Paragrafo 2°, titulo Il - ofertar, no ambito doo§rama Nacional de Integracao da
Educacéo Profissional a Educacao Basica na Modisida Educacédo de Jovens e
Adultos - PROEJA, cursos e programas de formacdcaine continuada de
trabalhadores e de educacao profissional e tédeicdvel médio (BRASIL, p.3).

O debate sobre educacao de jovens e adultos eosuacBio para o mundo do

trabalho impulsiona a reflexdo acerca de qual quyize de educacéao e de mundo do trabalho



esta posta para formacdo destes trabalhadores.énmarébimportante considerar que esta
mudanca organizacional motivada pela criacao daxaje, sobretudo, para além da mudanca
“estrutural e fisica” a mudanca de concepcdo acdacaducacdo profissional, da educacao
integrada, do seu papel politico e pedagogico madodo humana e na sua atuacdo nesta
sociedade. O novo pode apresentar-se aparentec@nt2 novo se nao buscar mudancgas
radicais e profundas na forma de se manifestaiojmdas relagdes mais desiguais no ambito

educacional e na sociedade.

Considerando a nova demanda para educacdo de jevathsltos e a expansao
ocorrida na educagdo profissional, € necessarilisanae o PROEJA tem se caracterizado
apenas pela supléncia, substituicio compensatériandino regular aos trabalhadores e
complementacdo aligeirada. Ou se esta, atravésapmgia apresentada, de integralizar o
ensino médio a educacdo profissional utilizando aocategoria fundante o trabalho,
consegue “articular a pratica com o conhecimenbode, inserindo-o no trabalho concreto
realizado no processo produtivo [...] propiciands alunos o dominio dos fundamentos das
técnicas diversificadas utilizadas, e ndo o meresidmento em técnicas produtivas”
(SAVIANI, 2007, p.161).

Analisar a dindmica apresentada no PROEJA e asadigfies nele inseridas é
fundamental para identificar o processo de eseaigdio disponibilizado a classe
trabalhadora, verificando se o conhecimento didplirado tem possibilitado uma leitura
mais esclarecedora da realidade que a oprime, esteeapenas mantém cursos aligeirados,
justaposicdo dos conteudos, certificacdo por cadnpes, conhecimentos minimos e

fragmentados.

A DUALIDADE ENTRE O EIXO COMPETENCIA OU TRABALHO PA RA
ESTRUTURACAO CURRICULAR NA INTEGRACAO

O papel da educacao vai se construindo no percdaduostéria a partir das lutas
de classes e no atendimento das necessidades @& ¢lagses sociais que se organizam, as
alteracbes na formacdo humana surgem em decor@d@eiaovas formas sociais. O projeto
de educacédo se constréi a partir da classe sogaalapertence, conforme Cambi (1999, p.
408-409):

Numa sociedade socialmente tdo lacerada [...] @ @elho e novo, tradicdo e
revolucao convivem téo intima e dramaticamente papel essencial € reconhecido
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[...] a0 compromisso educativo: para as burguesiat-se de perpetuar o proprio
dominio técnico e sociopolitico mediante a formagho figuras profissionais
capazes e impregnadas de “espirito burgués”, dejdde® ordem e de espirito
produtivo, para o povo, de operar uma emancipagdcidsses inferiores mediante
a difusdo da educacdo, isto €, mediante a libertdgdmente e da consciéncia para
chegar a libertagdo politica. [...] Assim, também terreno das pedagogias
populares vai-se desde as reformistas até as moodrias [...], desde que visam a
uma emancipagéo como integracdo na sociedade Isardas classes populares [...]
até as que reclamam, pelo contrario, uma revoldedmrdem burguesa, uma tomada
do poder por parte dos proletarios.

A educacao determinada pela reestruturacdo pr@dptiopde como pilares uma
nova revolucdo técnico-cientifica, a globalizac& etonomia e da politica neoliberal,
tomando como base o modelo gerencial toyotistae€Eptares se fundam dentro de um
projeto que reforca a ética individualista e quecampo pedagodgico manifesta-se sob a
nocéo de competéncia, competitividade, habilidgdelidade total, empregabilidade. Mas, na
andlise de Ramos (2004), no ambito social se definenocdes constitutivas de um suposto

novo paradigma pos-industrialismo, pos-classisis;moderno etc.

De acordo com Ramos (2004), a educacdo voltada gar&rabalhadores é
construida dentro de um projeto burgués que curmapfencdo de disciplina-los para a
producéo, proporcionando o minimo de formacao sé&cies uma vez que nao é de interesse
das classes dominantes qualificar as classes pepylara aléem dos padrbes necessarios para

o funcionamento do setor de producéo de bens ra@teri

No entanto, com o avanco das relagbes capitatist@soducéo, sobretudo a partir
do século XIX com a proliferacdo da industria, uavan perfil de trabalhador passou a ser
exigido. Sendo assim, “0 ensino levado a cabo @sleslas destinadas a formar trabalhadores
ja ndo visa somente ao ato de disciplinar, masecer#o trabalhador o dominio de um oficio”
(RAMOS, 2004, p.33).

A formacao para o trabalho passa a significar fgéuoaprofissional. Ramos
(2004) explica que a partir do ponto de vista danéxéo, as profissdbes passam a ser
classificadas de acordo com o nivel de complexidaticionada ao nivel de escolaridade
necessario para o desenvolvimento de cada uma. ddtes classificacdo dos processos de
preparacao da forca de trabalho € caracteristicaadielo taylorista-fordita de organizagcéo da
producdo e considerando o modo de organizagdo sioogrem face da organizagdao do

trabalho, a categoria qualificacdo passa a tontaysvaentidos.

Entre os sentidos construidos para a categori@figagio, Ramos (2004) destaca

duas Oticas. A primeira, a Otica da preparacamdafde trabalho, se relaciona aos métodos
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de andlise ocupacional, que visava a identificaraaacteristicas do posto de trabalho e delas
inferir o perfil ocupacional do trabalhador aptooaupa-lo, qualificando o trabalhador

conforme as funcdes exigidas pelo posto de traballsegunda, a ética do posto de trabalho,
relaciona o termo qualificacdo ao nivel de sabamatado pelo conjunto de tarefas a serem

executadas quando o trabalhador viesse a ocupalegmpsto.

De acordo com Antunes e Alvez (2004), a desquatfio de inUmeros setores
operarios resulta de um lado da desespecializag@&petario industrial oriundo do fordismo.
A desespecializacdo € substituida pela multifuradidade que, ao contrario de significar
maior conhecimento e qualificagédo, configura a dingdo do poder do trabalhador sobre a
producdo e o aumento da intensidade do trabalhomégancas em curso no mundo do
trabalho atualizam velhas clivagens, com impac&gativos na discriminacao sofrida por
negros e mulheres no mercado de trabalho, razaogpel as dimensdes étnicas e de género
devem ser consideradas em propostas de qualifigaofissional e de insercdo no mercado
de trabalho.

Nesse contexto, a hegemonia de uma perspectivdqraracéo profissional sob a
Otica empresarial tem ganhado for¢ca e tem motivamlas categorias mais adequadas as
transformacdes exigidas pelo modo de producaoadmpit A nocdo de competéncias vai
adquirindo relevancia dentro deste ambiente idéadog

Para Frigotto (1995), as novas exigéncias educasipncujas bases se
fundamentam na nocdo de competéncias, configuranrejuwenescimento da teoria do
capital humano. Para o autor, a nocdo de compatesei expressa como uma metamorfose
do conceito de qualificacdo na sua conotacdo pradulodavia, Ramos (2004) ndo so6
considera o fendbmeno das competéncias como umamaétse, pois a nogao de
competéncias ndo sO se apresenta como um novo, sigmod também possui significados

diferentes do conceito de qualificacéo.

Segundo Kuenzer (2005), essas novas demandas macBy trazem como
consequéncia uma nova concepcdo de competénciabgsea superar a separacéo
estabelecida pelo taylorismo-fordismo entre trabalimtelectual e trabalho manual,
privilegiado para a formacdo do trabalhador o comhento tacito. Isso significaria uma
sélida formacgéo basica inicial, com percurso foiweatconhecimento bésico, conhecimento

especifico e conhecimento sécio-historico.



De acordo com Valenga (2005), em meio a crise ddetoofordista surge o
toyotismo, o modelo japonés que combinava o usengmo de tecnologia de ponta,
terceirizacao e flexibilidade para se ajustar ardiites demandas. A adoc&o do toyotismo, a
partir do final dos anos 70, levou a classe tramhlla a amargar, desde entdo, inUmeras
perdas em varias areas: previdenciaria, sindieddyial, trabalhista, dentre outras. Contudo,
nenhuma delas foi tdo violenta quanto o desempesgatural que emergiu com uma forca
até entdo desconhecida. . Neste cenario, a desdg@®@@o imposta pelos regimes de
trabalho flexiveis representa um esvaziamento dersdos trabalhadores, pois estes estariam
sofrendo um processo de desqualificacdo. Sendmaasinovas demandas de educagao para
o trabalhador

[...] derivam-se apenas em tese das mudancas da®md mundo do trabalho, uma
vez que, no ambito do trabalho capitalista, e ertiqudar no regime de acumulacdo
flexivel, a contradi¢cdo entre capital e trabalhotes que a democratizacdo das

oportunidades educacionais, determina a polarizaglas competéncias.
(KUENZER, 2005, p. 3)

Na dualidade presente entre trabalhadores ultidigadbs e os qualificados
precariamente, associa-se o0 conceito de empretgadsl relacionada a nogde competéncia
e a teoria do capital humano, afirmando-se conitfigativa para a condicdo de desemprego
ou emprego do trabalhador, transferindo para eses@onsabilidade pela ndo obtencdo do
emprego e permanéncia no desemprego. Conforme Ein2osta (2007), a nocdo de
empregabilidade € vista como atitude e vontaddetaas trabalho remunerado, com o0 acesso
(ou ndo) ao emprego e renda sendo diretamente disienda educacdo e/ou qualificacdo
obtida. Em oposicdo ao empregavel, um trabalhadéo "empregavel’ ou com “baixa
empregabilidade” é aquele ndo qualificado para prego, por ndo possuir as competéncias
requeridas pelo mercado de trabalho.

A concepcao de competéncias construida dentro atielm toyotista, assegura
uma qualificacdo cada vez menor a um determinagipogtle trabalhadores que se diferencia
de uma grande parcela de outros trabalhadores &uecagla vez mais subsumidos pelo
capital, atendendo a logica da acumulacdo flexidedtanciando-se da perspectiva que

estabelece o trabalho como principio educativo.

A nocdo de competéncias € base curricular de estgéto dos cursos de educacao
profissional e tecnolégica em todos os niveis ealidades, na educacéo de jovens e adultos,
educacdo superior e educacdo a distancia do tostederal do Maranhdo. A nocgéo de
competéncia permeia a concepcao de formacao hueesiabelece uma contradicdo que se
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configura quando, a0 mesmo tempo em que a nogéoneeténcia € adotada como principio
de organizacdo curricular, a categoria trabalhor@qgsta pela norma como principio

educativo.

No momento em que esta perspectiva (competéncrabalthio educativo) se
amplia dentro de um discurso hegemonico, tornaiseante o estudo acerca da organizagao
do trabalho didatico, do discurso ideoldgico présera norma e da forma assimilada pelos
sujeitos em formacdo. Para Ramos (2001), é posgesdignificar o conceito de
competéncias, possibilitando associa-lo a uma petisp de trabalho pedagogico
emancipatorio. De acordo com Morato e Bertoldo @0 09):

As analises de Ramos trazem a tona um conjunteadgemas relativos a nocao de
competéncia no campo das relacdes entre trabalhedwcacdo, como a
despolitizacdo das relacdes sociais e a individagdio das reivindicacdes e das
negociacfes. A educadora propde, entdo, a ressagib da “pedagogia das
competéncias” de forma coerente com a realidadsléra e no sentido de valorizar
as potencialidades humanas como meio de transf@omaa realidade posta.
Acredita, dessa forma, que o modelo da competépoideria e deveria ser
reapropriado pela classe trabalhadora. E, para ssgundo a pesquisadora, €
preciso encarar o fendmeno da nogdo de competéowia questdo politica, como
problema ético-politico. A nosso ver, a ausénciaimha critica radical a sociedade
regida pela l6gica do capital traz sérias consegi@énUma delas é que a critica

ficard sempre nos termos definidos por essa mesmgiaal da producdo e do
consumo.

Considerando o debate proposto pelos autores, €&ss@io perceber nas praticas
educacionais em que esta no¢ao de competénciaaevdé/e quando € possivel ressignificar
esta categoria de modo que ela seja apropriadaiaske trabalhadora, ou mesmo perceber o
limite do uso da mesma como eixo estruturante fmmraacao do trabalhador, considerando

que ela pode ser a subsuncao do trabalhador patalsano.

A categoria trabalho como principio educativo imipdamente debatida na década
de 1980 por intelectuais — periodo de transicaditdalura e do regime democratico. Assim,
“A relacdo organica entre a atuacdo académicanseagido em espacos publicos de debate e
de luta social e politica, foi de algum modo uma daracteristicas mais significativas do
processo de formacéo de educadores e intelectaaiéahda de 80" (ROSAR, 2005, p. 04). O
pensamento critico presente na década de 1980;raiaes epistemoldgicas nas obras de
Marx e Gramsci, foram significativas para compréenslos projetos educacionais que

arrolariam na década de 1390

Na concepcdo de Saviani (2007), o trabalho comocipio educativo busca

superar a dualidade presente no sistema educacamajue “escolas profissionais” servem
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para os trabalhadores e “escolas das ciéncias arfidades” para os futuros dirigentes.
Buscando aporte nas analises de Gramsci, 0 autpd@ia escola unitaria, desinteressada dos

objetivos capitalistas. Conforme Saviani (200760)1

O principio do trabalho € imanente a escola eleangigso significa que no ensino
fundamental a relagédo entre trabalho e educacaukcita e indireta. Ou seja, 0
trabalho orienta e determina o carater do curricegzolar em funcdo da
incorporacdo dessas exigéncias na vida da sociedapi€e no ensino fundamental
a relacdo é implicita e indireta, no ensino médielacao entre educacéo e trabalho,
entre conhecimento atividade pratica devera sexdaade maneira explicita e direta.
[...] Trata-se agora de explicitar como o0 conhecitmeisto €, como a ciéncia,
poténcia espiritual, se converte em poténcia nateo processo de produgéo.

Porém, é importante destacar que a idéia de tralmmo principio educativo
passou a ser incisivamente criticada por alguneresit entre os que ganham notoriedade
destaca-se Paulo Sérgio Tumolo (2005). Este aetsawma elaborada e instigante critica a
ideia do trabalho como principio educativo, apoiaése trés categorias fundantes do trabalho
na perspectiva marxista: trabalho concreto, trabalbstrato e trabalho produtivo. Ao fazer
esta relacdo, Tumolo (2005) questiona o traballn@ocprincipio educativo como proposta de
uma estratégia politico-educativa que tenha umsppetiva emancipadora e destaca que a
concepcdo de educacgdo politécnica abriu uma enpaorta para reconhecer no capitalismo
suas potencialidades através do toyotismo. Paralbuf2005, p. 255):

Na forma social do capital, a construcdo do seramanpor meio do trabalho,
processa-se pela sua niilizacdo, a afirmacdo deemudicdo de sujeito realiza-se
pela negacdo dessa mesma condicdohsuanizacdo produz-se pela producédo de
sua reificacdo. No limite, trata-se da constituiciofetiche do capital — o capital
gue subjetiviza ou se hominiza reificando as redacgbciais e o ser social — ou da
subsuncéo real da vida social.

Na andlise apontada por Tumolo, o trabalho abs&atategoria especifica do

modo de producédo capitalista e em si mesmo aliendavendo ser superado:

O trabalho poderia ser considerado principio eduwate uma estratégia politico-
educativa que tenha como horizonte a transformaeéiolucionaria da ordem do
capital? Ou, diferentemente, o trabalho s6 podsgrprincipio balizador de uma
proposta de educagdo que tenha uma perspectivandacipacdo humana numa
sociedade baseada na propriedade social, vale de@&do-propriedade dos meios de
producdo, que, dessa forma, teria superado a dives@ luta de classes e, por
conseguinte, qualquer forma de exploracdo soatah bomo o trabalho produtivo de
capital e o trabalho abstratporque teriam sido eliminados o capital e o mes@ad
[...] Enquanto os seres humanos produzirem suas @db a égide do capital e de seu
modo de producao, o capitalismo, a pergunta persistrabalho poderia ser principio
educativo de uma concepcdo de educacdo que predeaaiancipacdo humana? Ou
entdo, ao contrario, o principio educativo ndo daweer, dentro da compreenséo aqui
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arrolada, a critica radical do trabalho, que ingslec a critica radical do capitalismo?
(TUMOLO, 2005, p. 27)

As contradicbes e criticas acerca da categoriaaltrabe seu uso como um
principio educativo impulsionam aprofundar estagatia na analise sobre a formacgéo dos
trabalhadores nos Institutos Federais, uma vezsizea categoria trabalho tornou-se um dos
principios norteadores da concepcdo de formacdeddaacdo de jovens e adultos nos
Instituto Federal do Maranhdo a partir da criacés dovos dispositivos legais, materiais

didaticos e projetos de cursos.

CONSIDERACOES FINAIS

O debate acerca das propostas estabelecidas riisapgpublicas voltadas para o
trabalhador na modalidade PROEJA exige que sejdtifidado o significado da dimenséo
ontolégica do trabalho como principio educativo paspostas voltadas para formacéo destes
trabalhadores, compreender as perspectivas apsnédidenciam melhor as contradi¢cdes
inseridas nas realidades das préticas construidas.

Desse modo, é importante analisar as concepc¢oedieap do PROEJA no que tange
a relacdo entre educacéo e trabalho, reconhe@ngreender como se produz no PROEJA a
formacédo do trabalhador tomando como eixo o trabalbmo principio educativo, assim
como compreender como 0s materiais didaticos esamta organizacdo didatico associando
a categoria trabalho. Também é relevante analssprapostas para formacéo de professores
para o trabalho com jovens e adultos. Deve-se derasi que, de modo geral, os professores
que trabalham na EJA no Instituto Federal do Maaniunca obtiveram formacéo para esta
modalidade e, por isso, revelam muita dificuldade ®abalhar com uma turma téo
heterogénea e com tantas lacunas deixadas ao fadormacéao inicial. A insercéo de

estudos avancados sobre a EJA na formacao de sgoodesno Brasil € uméficit historico.

Analisar a formacao de jovens e adultos no inted@rinstituicdo formal sob o
ponto de vista da histéria € compreender que nadaegta dado € imutavel, tudo segue um
curso historico de transformacgéo. No curso do dedemento histérico, se d4 o movimento
contraditorio, ou seja, o concurso das forcas @miags, entre classes que passam a disputar

interesses opostos.

i Programa de Expansdo da Educacéo Profissional -EPR@005; Programa de Integracdo da Educacéo
Profissional ao Ensino Médio na Modalidade de Edaicade Jovens e Adultos — PROEJA, 2005; Escola de
Fabrica, 2005; Programa Nacional de Inclusao denkov PROJOVEM, 2005.
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" O novo decreto altera a exigéncia de uma cargarihofmaxima” em 2.400 horas e determina agora a
definicdo de uma carga horéaria minima para as thatalidades de curso (Formacao inicial e continuada
técnica de nivel médio).

" Projeto deExpansédo Plano 1 Campus de Zé Doca, Santa Inés, Buriticupu, S&ie euCampus de Séo
Raimundo das Mangabeiras.

Plano deExpansao Plano 2Campus de Alcantara, Caxias, Sao Jodo dos FRitdgiro, Bacabal, Barreirinhas,
Barra do Corda, Timon.

Escolas Técnicas que ja existiam: CEFET-MA em Séis,LEAF (Escola Agrotécnica Federal) de Sao Luis e

Codo e Unidade Descentralizada de Imperatriz vadallao CEFET-MA. A partir de 29 de dezembro a sigla
UNED (Unidade de ensino Descentralizada passaraarhse Campus).

" E importante ressaltar que no século XIX ja hamididios de educacéo profissional no Maranh&o. Emn Sa
Luis, tinha a Escola de Educandos Artifices, dinemdla justamente para o ensino de pessoas para uma
qualificacéo profissional. A Casa dos Educandoffiées foi inaugurada em 1843.

Y Anais do Seminario Nacional de educagdo profissiorencepcdes, experiéncias, problemas e propostas.
Brasilia-DF: MEC, 2003.

Y BRASIL. Decreto n° 6.095de 24 de Abril de 2007. Estabelece diretrizes paprocesso de integracdo de
instituicbes federais de educacéo tecnolégica, fiasade constituicAalos Institutos Federais deducacao,
Ciéncia e Tecnologia — IFET, no ambito da Rede Fédie Educacao Tecnoldgica. Brasilia, DF, 2005.

vii

Colocando como eixo estruturante o neopragmatisrapagado pelas pedagogias do aprender a aprender,

vinculadas ao projeto pés-moderno.
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