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Resumo: O objetivo deste estudo foi estabelecer uma reflexdo critica, acerca da
formacgédo docente e a diversidade cultural, consoante com a pesquisa aprovada no
Edital MCT/CNPq n° 14/2009, tendo como objeto de investigacdo 0s cursos de
pedagogia da Universidade Federal de Rondonia. A metodologia adotada consistiu em
levantamento de informacGes junto a estudantes e professores por meio da aplicacdo de
questionarios. Como resultados apontam-se o aprofundamento da compreensdo da
tematica por parte de docentes que estdo vinculados aos cursos pesquisados, a partir do
diagnostico construido com base nos dados levantados e que demonstram a existéncia
de lacunas e equivocos na forma como a tematica da diversidade cultural tem sido
tratada.
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Considerac0es iniciais

Neste texto objetivamos estabelecer uma reflexdo critica, contextualizada e
articulada de dois temas: a formacdo docente e a diversidade cultural, as quais
nortearam a pesquisa aprovada no Edital MCT/CNPqg n° 14/2009, tendo como objeto

de investigacdo os cursos de pedagogia da Universidade Federal de Ronddnia/UNIR.

A pesquisa destinou-se a investigar, entre outras questdes, se 0s curriculos
incluem a preocupacdo com o desenvolvimento de saberes para a compreensdo, 0

respeito e a valorizacdo da diversidade cultural. Considerando que 0s egressos dos


mailto:brasileirotania@gmail.com
mailto:anselmo.colares@hotmail.com
mailto:lilia.colares@hotmail.com

cursos de pedagogia podem atuar como docentes na educagdo infantil, nas series
iniciais, e ainda exercer atividades de gestdo em ambientes escolares e ndo escolares,

acreditamos que a formacéo para a diversidade deva merecer uma atencéo especial.

Todos somos participes de um tempo historico marcado pelas desastrosas
tentativas de padronizacdo, nas quais um suposto ser humano universal foi almejado,
tendo como um dos pilares a igualdade — e que se mostrou inviavel, ao negar a
diferenca. Acreditamos que ndo tem sentido “formar” um ser humano universal, a
partir de uma proposta de educacdo também universal, abstraindo as condi¢des
materiais e sociais nas quais as pessoas nascem crescem e estabelecem relagdes.
Condicoes estas que séo diferentes e desiguais para as classes sociais que integram o

conjunto da populacéo.

Ap0s as duas grandes guerras mundiais, a afirmacdo da diferenca ganhou forca,
mas também ndo tem se mostrado suficiente para o enfrentamento pratico da
desigualdade. Até porque em alguns casos se estabelecem confusfes conceituais que
favorecem a manutencdo de injusticas, preconceitos e atitudes etnocéntricas. Ndo é
apenas adotando o discurso da diversidade que se enfrentam as desigualdades
produzidas socialmente. Todavia, o respeito e a valorizagdo implicam na necessidade

de conhecer e reconhecer o outro, tarefa essencialmente educativa.

Mas como compreender e agir nos processos de desenvolvimento,
aprendizagem e socializacdo do ser humano ignorando o espago-tempo em que eles
ocorrem? E imprescindivel contextualizar este ser humano desde uma sociedade
globalizada considerando que, no momento de confrontar teoria e pratica na acgéo
pedag6gica, nos encontramos diante do desafio de construir/reconstruir um novo
conhecimento que respeite como pensam, percebem, aprendem e se relacionam
criancas e adolescentes que a cada ano chegam as instituicdes de ensino, em especial,

as escolas publicas.

Universal e singular na compreenséo da Cultura

Vivemos em um contexto marcado por rdpidas e expressivas mudancas em
todos os campos da sociedade, identificadas na propria histéria ou na geografia do

espaco que a abriga. As mudancgas ocorrem nas crencas, nas tecnologias, e no préprio



comportamento do individuo frente ao coletivo. Mudangas na visdo de mundo, do ser

humano, e das possibilidades que se abrem para o futuro.

As rupturas nas situagdes ja consolidadas vao sendo inevitaveis. Rompe-se com
0 estabelecido, pela via de uma nova dimensdo ou uma nova abordagem. Inauguram-se
um novo tempo, com novas possibilidades, novas propostas. Somos desafiados a
pensar no mundo como uma sociedade global. As relaces dos processos e as estruturas
econdmicas, politicas, demogréficas, geograficas, histdricas, culturais e sociais que se
desenvolvem em escala mundial alcangam preeminéncias sobre as relag@es, processos

e estruturas que se desenvolvem em escalas menores, e inclusive no &mbito pessoal.

Ocorre que a sociedade global ndo é a mera extensdo dos processos que
ocorrem em menor escola. Ainda que esta se apresente como expressdo Unica da
realidade, esta carregada de diferencas e diversidades. A globalizacdo pode ser definida
como a intensificacdo das relacbes sociais em escala mundial, ligando localidades
distintas de tal maneira que acontecimentos locais sdo modelados por eventos ocorridos
a muitos quilémetros de distancia e vice-versa. Este € um processo dialético porque 0s
acontecimentos locais podem se deslocar numa direcdo anversa as relagdes que o0s
modelam. A transformacdo local € uma parte da globalizagdo quanto a extenséo lateral
das conexdes sociais através do tempo e do espaco. Assim, quem quer que estude as
cidades, em qualquer parte do mundo, deve estar ciente de que o fendmeno singular
que esta sendo observado se relaciona a muitos fatores — tais como dinheiro virtual, e
mercados de bens — operados a uma distancia indefinida do local em questéo.
(GIDDENS, 1991, p. 69-70). Esse é o contexto em que todas as Ciéncias Sociais (a

Educacao entre elas) sdo postas diante de um novo desafio epistemolégico.

A reflexdo sobre a sociedade global em suas configuracfes e movimentos
ultrapassa os limites convencionais dos saberes académicos fragmentados em campos
especificos. Ainda que enfatize certos aspectos da globalizacdo, logo fica evidente que
qualquer analise envolve necessariamente varias ciéncias. A compreensao da realidade
global e das manifestacOes que se processam nos espacos locais, requer a
disponibilidade e a abertura para o entendimento da cultura, prépria globalizacéo, e das

multiplas relagdes que se processam no cotidiano, envolvendo a industria cultural, os



meios de comunicagéo e as novas tecnologias, as linguas e as linguagens, bem como

outros aspectos que transbordam os limites convencionais de algumas ciéncias.

E obvio que a globalizagio envolve o problema da diversidade. Praticamente
todos os estudos e interpretacdes sobre a sociedade global colocam essa problematica.
A reflexdo sobre a diversidade ndo pode estar ausente ja que implica aspectos
empiricos, metodoldgicos, tedricos e propriamente epistemoldgicos. Ao mesmo tempo
em que se reconhece que essa sociedade é uma realidade em processo, que a
globalizagdo alcanca as coisas, as pessoas e as idéias, além das sociedades e as nagdes,
as culturas e as civilizacGes, desde esse momento esta posto o problema do oposto
globalizacao/ diversidade, assim como a diferenca e a desigualdade, a integracéo e o

antagonismo.

Mas, ocorrem posicionamentos exacerbados. Alguns chegam ao exagero de
autonomizar o diferente, o sui generis. Tornam-se unidos ao local e negam o global,
imaginando que o singular prescinde do universal. Enfatizam a diferenca tornando-a
original, estranha, exoética ou elegendo-a primordial e ideal. Incorrem no mesmo
etnocentrismo que pretendem criticar, tornando o “outro” que querem resgatar e
proteger em um ente abstrato, deslocado da realidade, da trama que o constitui como
diferente. Alimentam uma nostalgica utopia escondida no préprio imaginario.
Subordinam a diversidade, ndo a contemplam, ndo percebem sua condicdo relacional
com outras diversidades. Negam que o local possa afirmar-se e recriar-se no

contraposto com o global.

Neste ponto, cabe recordar que seria impossivel uma sociedade global sem a
multiplicidade dos individuos, grupos, classes, na¢des, nacionalidades, culturas etc.
Séo estes que se globalizam, por acaso ou por inducdo. Da mesma forma que sdo estes
que vivem, reagem, pensam, aderem, protestam, mudam, se transformam. Nessa
perspectiva, evidencia-se o contraposto local - global, parte - todo, individualismo -
holismo. Em todos o0s casos, 0s momentos logicos da reflexdo cientifica
necessariamente incluem a dialética singular e universal. Ndo se trata de valorizar mais
um momento em detrimento do outro, mas reconhecer que ambos se constituem

reciprocamente, de forma tensa e contraditoria, envolvendo multiplas mediagdes.



A Educacdo e a formagdo, como ndo poderia deixar de ser, mantém estreita
relacdo com esta sociedade global na medida em que a Cultura Escolar é responsavel
pela legitimacdo do conhecimento produzido (BRASILEIRO, 2002, p.3) e seu
Curriculo é contemplado, segundo Arrufat (1997) como a traducdo e concrecdo de
principios socioculturais e de legitimagdo do conhecimento tecnocientifico. O curriculo
escolar mostra a orientacdo cultural do sistema educativo. Freire (1997) ha alguns anos

atras, ja nos alertava:

O discurso da globalizagdo que fala da ética, esconde porém, que a sua € a
ética do mercado e ndo a ética universal do ser humano, pela qual devemos
lutar bravamente se optamos, na verdade, por um mundo de gente. O discurso
da globalizacdo astutamente oculta ou nela busca penumbrar a reedicéo
intensificada a0 maximo, mesmo que modificada, da medonha malvadeza
com que o capitalismo aparece na Histéria. O discurso ideol6gico da
globalizagdo procura disfarcar que ela vem robustecendo a riqueza de uns
poucos e verticalizando a pobreza e a miséria de milhdes. O sistema
capitalista alcanca no neo-liberalismo globalizante 0 méximo de eficécia de
sua malvadez intrinseca. (FREIRE, 1997, p.144)

E indispensavel que toda a reflexdo do fendmeno educacional contemple tanto a
diversidade como a singularidade, existentes na formacdo dos docentes e em suas
préaticas escolares Caso contrario, tende a ser uma mera descri¢do, ideologizada,
pretensamente legitimadora de um ponto de vista, permanecendo a meio caminho da

interpretacdo auténtica.

A escola e as complexas rela¢6es do singular com o universal

Para Freire, a educacdo inclui e vai além da nocdo de instrucdo escolar. As
escolas sdo lugares importantes nos quais se verifica uma forma de educacdo, onde
homens e mulheres produzem e ao mesmo tempo sdo produtos de relagdes sociais e
pedagdgicas especificas. Segundo o ponto de vista de Freire a educacdo representa
tanto um esforgo pelo significado como uma luta em torno as relagcdes de poder. Sua
dindmica brota, por uma parte, da relacdo dialética entre individuos e grupos que

consomem suas vidas em condicOes historicas especificas e em meio de restricoes



estruturais e, por outra parte, daquelas formas culturais e ideologias que d&o lugar as
contradigdes e lutas que delimitam as realidades vividas. A educacdo é o terreno onde o
poder, e a politica, se expressam de maneira fundamental, onde a producdo de
significado, de desejo, linguagem e valores esta comprometida e responde as crencas
mais profundas acerca do que significa ser humano, sonhar, dar nome e lutar por um
futuro e uma forma de vida especial. (FREIRE, 1997, p. 160-161).

As relacOes que se desenvolvem no interior da escola sdo produtos da complexa
rede de significados que se cruzam, se chocam, se anulam, se complementam. Dessa
dindmica nascem os muitos discursos. O cotidiano de cada individuo esté introduzido
nesse universo diversificado e é a partir dessa materialidade discursiva que se constitui
sua subjetividade, entendida como o resultado das muitas vozes sociais que cada

individuo “recebe” e tem a condi¢@o de reproduzir e/ou de (re) elaborar.

Nesta perspectiva, podemos afirmar que os professores e o0s alunos estdo
introduzidos nessas relagdes complexas e que abarcam questbes sociais, culturais,
politicas e também epistemologicas do proprio saber que estd sendo apresentado. O
espaco micro da aula expressdo toda uma producdo que é coletiva, a producao do saber,
historicamente institucionalizado nos contetdos que a escola dissemina. Entretanto
toda esta rede de situacBes pode ser negada ou omitida na atuacdo arbitraria que se

estabelece na relacdo professor e aluno.

Segundo Euguita (1989), existem “marcas” que identificam a maioria das
praticas escolares. Aponta a obsessdo pela manutencdo da ordem como uma das
caracteristicas mais importantes que as escolas t€ém em comum: “A maioria dos
professores, para ndo falar a totalidade, pensam que € a condi¢cdo imprescindivel de
uma instrucdo eficaz”. Diante de qualquer turma de alunos ¢ uma constante, e diante de
alguns, os ‘grupos dificeis’, podem chegar a converter-se no unico objetivo [...]".
Vinculada a essa questdo, estd a competéncia técnica do professor para impor a
autoridade e a submissdo a ela. Alguns confundem autoridade com autoritarismo,
reduzem os estudantes a meros executores de tarefas previamente determinadas como
se a autoridade fosse sinénimo de submisséo e, portanto, da negacao do outro enquanto
ser de possibilidades. Tal postura se apresenta radicalmente oposta a livre criatividade

e ao exercicio da criticidade proprias ao ser humano.



Outra “marca” do trabalho escolar que se refere ao universo de suas relagdes é a
impessoalidade. Parece que ndo existem, em algumas situacdes, pessoas concretas. As
caracteristicas individuais e as necessidades pessoais sdo remetidas ao coletivo
“alunado” (para uns, “clientela”) e¢ os pardmetros que delineiam o perfil deste
“alunado”. A pessoa do aluno se transforma em nimero de matricula, grau de
escolaridade; o que se pede é sua adequacdo ao retrato coletivo desenhado ou a
categoria em que fora incluido: devera aceitar ser tratado como exercendo um papel

mais ou menos preciso, quase uniforme.

Essa problematica educacional vem sendo constantemente motivo de discussdes
teodricas que enfatizam seu carater limitador da realizacdo plena do ser humano. Freire
(1993), ao escrever sobre “Identidade Cultural e Educagdo” (Oitava Carta) em seu livro
Professora SIM Tia NAO - Conversas com quem ousa ensinar reflexiona acerca de
uma questdo fundamental que estd sempre presente em nossas agdes enquanto

docentes:

[...] perguntar-nos em torno das relagdes entre a identidade cultural,
que tem sempre um corte de classe social, dos sujeitos da educagdo e
a préatica educativa é algo que se nos impde. E que a identidade dos
sujeitos tem que ver com as questdes fundamentais de curriculo, tanto
0 oculto guanto o explicito e, obviamente, com questdes de ensino e
aprendizagem. (FREIRE, 1993, p. 93).

Freire insiste que ndo se podem desconsiderar as representacées, 0s desejos, 0S
sentimentos e os conhecimentos dos alunos (principalmente os das classes populares);
portanto, combate a etnociencia que produz uma dicotomia entre os saberes popular e
erudito. Respeitar os saberes diversificados implica necessariamente o respeito aos
contextos culturais nos quais foram gerados. A localidade dos educandos é o ponto de
partida para o conhecimento que eles vao criando do mundo. “Seu” mundo, em ultima
analise, é a primeira e inevitavel face do mundo mesmo que é de todos. Assim como
néo € correto ficar restrito ao mundo local, perdendo-se a visdo do todo, também néo é

admissivel pairar sobre o todo sem referéncia ao local de onde se veio.



A intencdo de articular os pdlos da diferenca e da igualdade, colocando este
como pressuposto daquele, leva em consideragdo o contexto sociocultural mais amplo;
todavia, busca vislumbrar no exercicio do trabalho docente as possibilidades desta
relacdo. Pensar a diferenca apenas como oposi¢do a igualdade e buscar resolver a
desigualdade com a valorizagdo da diversidade pode cair em reducionismos que, na
prética, apenas escamoteiam as rela¢des sociais e 0s movimentos fundamentados em
interesses de classe que orientam as praticas escolares. Possivelmente é pouco precisa a
utilizacdo destes termos no cotidiano escolar, ainda que alguns autores se esforcem em
precisa-los nos seus textos. A diferenca e a diversidade afirmam-se como
individualidade, interioridade, para as quais exige-se respeito e igualdade de tratamento
perante qualquer “outro” que também se apresente em suas idiossincrasias. Desta
compreensdo decorreria a totalidade articulada dos individuos em iguais condi¢fes de
possibilidades. A superacdo da desigualdade pela semantica, pela assimilacdo da
diversidade enquanto condicdo primaria e essencial, que comporta até mesmo as

desigualdades.

Entretanto, na perspectiva de provocar uma nova compreensdo para esta
tematica, consideramos imprescindivel aprofundar o debate unidade/multiplicidade. E
possivel encontrar no interior da escola, mais precisamente nas relacbes que se
estabelecem no espaco da sala de aula, situagcbes nas quais a busca da unidade
signifique respeito a diversidade? Ou situacBes em que a unidade diluida na palavra
diversidade esconda a desigualdade? Nesta pesquisa constatamos o0s dois casos.
Professores e estudantes dos cursos de pedagogia revelam as limitagcdes presentes na
formacéo e nas praticas docentes, impedindo que a temética da pluralidade/diversidade
cultural se constitua em mola propulsora para a superacdo de tudo 0 que possa
inviabilizar a dignidade humana, ndo apenas quanto a sua autonomia para ser diferente,

mas também quanto aos seus direitos de usufruir igualmente das conquistas coletivas.

A escola estaria previamente condenada por ser ela resultado de forcas sociais
que visam a hegemonia e o controle da sociedade? Se a resposta for afirmativa, nos
educadores nada mais temos a fazer na escola. Todavia, somos pessoas concretas,
conscientes e comprometidas com o projeto de transformacao das estruturas injustas e

com a humanizacao do préprio homem. Por conseguinte, lutamos para que estes ideais



sejam concretizados, desde as relagcdes que se estabelecem no cotidiano escolar. Nao
restam dlvidas de que a escola é um lugar de conflito. Na aula estdo em jogo
interesses, convicgdes, perspectivas de vida e de realidades distintas. O professor nao
pode desconhecer essa diversidade tdo rica, até porque a igualdade ndo pressupde a

eliminacdo da diversidade.

Diversidade Cultural e formacao docente nos cursos de pedagogia da UNIR

Tendo em vista que a sociedade brasileira, e a Amazonia em particular, sao
constituidas de uma acentuada pluralidade e o professor precisa estar preparado para
lidar com esta situacdo. Nesse sentido, buscou-se verificar: - se 0s cursos incluem em
seus curriculos a preocupacdo com o desenvolvimento de saberes para a compreensao, o
respeito e a valorizacdo da pluralidade e diversidade cultural; - de que modo a formacao
docente tem contribuido para que os futuros professores percebam o0s universos
culturais dos alunos como norteadores do planejamento curricular e das praticas
pedagogicas; - quais as a¢bes concretas que a Universidade Federal de Ronddnia, por
meio dos cursos de Pedagogia, estd desenvolvendo no sentido de respeitar e valorizar a
diversidade cultural.

A metodologia adotada na pesquisa consistiu em levantamento de informacoes
junto a estudantes e professores por meio da aplicacdo de questionarios. A principio
acreditdvamos ser possivel contar com as respostas de todos o0s docentes aos
questionarios que foram aplicados, todavia, houve uma espécie de recusa velada em
participar da pesquisa. Um grande numero de questionarios ndo foi devolvido, tornando
a amostragem pouco significativa em termos quantitativos. Todavia, as respostas
obtidas dos questionarios aplicados aos estudantes apontam situa¢Ges indicadoras de
concepcdes e praticas dos docentes, permitindo a compreensao e a analises da formacéo
dos futuros docentes da educacao basica no que diz respeito a diversidade cultural.

Quadro 1: Demonstrativo da participacao de docentes no preenchimento dos questionarios

Locais da pesquisa Porto n Ji- Guajara- 7 Rolim de .
(campus) velho IATEES parana Mirim Yl Moura jllatals
Questionarios analisados 3 3 2 3 2 2 15
R Masculino 1 1 1 1 - - 4
Género
Feminino 2 2 1 2 2 2 11

Fonte: Questionario da pesquisa, 2010.




Quanto aos discentes, estimava-se uma participagdo voluntaria de 20 (vinte)
em cada um dos campi (Porto Velho, Ariqguemes, Rolim de Moura, Ji-Parand, Vilhena e
Guajara-Mirim), considerando pelo menos trés fases do curso (semestre inicial, um
semestre intermediario e o0 oitavo, que é o ultimo semestre), e levando em conta outras
caracteristicas como sexo, classe social e etnia, conforme definida pelo proprio sujeito a
ser pesquisado. Junto aos estudantes alcangamos maior éxito, revelando que mostram-se
interessados em conhecer e em responder as indagacdes sobre a tematica da diversidade

cultural em seu processo formativo.

Quadro 2: Demonstrativo da participacao dos estudantes

Locais da pesquisa Porto . Ji- Guajara- . Rolim de .
(campus) velho Ariquemes parana Mirim LS Moura et
Questionéarios analisados 23 23 21 18 20 23 128
R Masculino 3 5 5 8 4 4 24
Género
Feminino 20 18 16 15 16 19 104
Anterior a 1975 - - - 3 = 3 =
75-80 4 4 6 3 5 4 26
Fai)ga 81-85 4 6 5 1 5 8 29
etana | gg-90 9 9 9 9 9 7 52
91-95 6 4 0 2 1 - 13
N&o responderam - - 1 1 - 1 3
Solteiro(a) 18 14 12 15 11 8 78
Estad
il [ Casado(@) 4 9 8 3 8 15 a7
N&o responderam 1 - - - - - 1

Fonte: Questionario da pesquisa, 2010.

Considerando que a participacdo era espontanea, nota-se um equilibrio entre as
trés fases propostas (inicio, meio e final de curso). Mais de 45% dos questionarios
foram preenchidos por estudantes que ingressaram em 2007, portanto, na fase final do
curso, seguida por estudantes que haviam ingressado em 2012, em inicio de curso (cerca
de 32%). Do total de participantes, em torno de 20% encontra-se na fase intermediaria
do curso.
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Quadro 3: Demonstrativo da abrangéncia da pesquisa junto aos estudantes (ano de ingresso)

Locais da pesquisa Porto Ji- Guajara- Rolim
(cam pUS)q velho | AMIAUEMES | oo rana Mijrim Villners | Totais
b : Moura
2007 1 - 19 5 12 22 59
Ingresso 2008 6 i ’ _ A ] 1
2009 1 3 ) 7 4 ] 1
2010 15 20 - 5 ) 1 42

Fonte: Questionario da pesquisa, 2010.

Como se pode observar no quadro acima, ndo houve regularidade considerando

os diversos campi. Enquanto que em Porto Velho e Ariquemes predominou a

participacdo de estudantes dos primeiros semestres do curso, em Ji-Parana e Rolim de

Moura predominou a participacdo de estudantes dos ultimos semestres. O campus de

Guajara-Mirim apresentou melhor distribuicdo entre as trés fases (inicio, meio e final)

do curso.

Quadro 4: Demonstrativo da abrangéncia da pesquisa junto aos estudantes

(semestre em que se encontram no curso de pedagogia, nos diversos campi).

Locais da pesquisa Porto Ji- Guajara- Rolim
pesq Ariguemes . e Vilhena de Totais
(campus) velho parana Mirim Moura
SEMESTRE
1° - 19 - - - 1 20
2 16 - - 6 4 - 26
3° 1 - - - 4 - 1
40 - 4 - 6 - - 10
50 - - - - - - -
6° 6 - - - 2 - 6
7° - - 21 - 10 - 31
8° \ - - - 6 - 22 28
Fonte: Questionario da pesquisa, 2010.
O quadro a seguir, elaborado a partir da auto indicacdo dos proprios

pesquisados, revela uma composicdo étnica bastante diversificada, com predominio da

categoria “pardo”.
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Quadro 5: Auto identificacdo dos estudantes

Locais da pesquisa Porto . Ji- Guajara- |, ,. Rolim de .
(campus) velho AT parana Mirim VST Moura VBELE
Branco 3 9 38
Negro 4 - 16
Pardo 14 10 6 9 11 57
Amarelo 3 2 1 3 9
Indigena - - - - - - -
N&o responderam - 1 2 1 2 - 6

Fonte: Questionario da pesquisa, 2010.

Chama a atencdo o fato de que, embora Rond6nia abrigue uma grande
populacdo indigena, nenhum dos entrevistados assinalou este campo no questionario.
Com relacdo a naturalidade, os cursos de pedagogia expressam a forte migracdo que
marca a histdria de Ronddnia. Entre os pesquisados ha brasileiros dos seguintes estados:
Ceard, Pernambuco, Amazonas, Acre, Santa Catarina, S&o Paulo, Parand, Bahia, Goias,

Mato Grosso e mato Grosso do Sul, Espirito Santo e Rio de Janeiro.

A analise das informacGes obtidas por meio dos questionarios aplicados foi
realizada com o auxilio dos referenciais tedricos presentes na literatura especializada da
area objeto da investigacdo, e constam nos produtos que foram sendo gerados ao longo
da execucdo do projeto, os quais incorporam o presente relatério como anexos.

Neste topico apresentamos algumas consideracdes mais gerais, considerando a
tabulacdo dos questionarios aplicados aos estudantes.
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Quadro 6: A presencga do tema diversidade cultural nos cursos de pedagogia da Unir

Locais da pesquisa Porto Ji- Guajara- Rolim
(cam pus)q velho Ariquemes arana MiJr - Vilhena de Totais
P P Moura
Ja estudou alguma disciplina |N32 10%| 13 1 6 1 11 25
que incluiu em seu contelido | Sim 11 6 19 11 17 11 58
0 Multiculturalismo? N&o
responderam 2 1 1 1 2 1 6
Sociolinguistica 4 4
Sociologia 3 1 4
Relagdes interpessoais 1 1
Educag8o com Povos da Floresta 1 18 10 29
Anélise linguistica 1 6 2 9
EJA 1 1
Politicas Publicas 1 1 2
Oralidade e Escrita 2 6 8
Teoria e Pratica em Comunidades Tipicas
Indigenas 8 3
Formagdes etnicas e culturais da Amazonia 2 4 6
Curriculos 1
Programas Topicos de Integracéo 1
Todas 1 5 6
Néo Lembro 1 2 2 5
N&o responderam 2 1 3

Fonte: Questionario da pesquisa, 2010.

Em Ji-Parana e Rolim de Moura, a disciplina Educacdo com Povos da Floresta
alcancou altos indices de citacdo pelo fato de que a grande maioria dos participantes da

pesquisa eram estudantes dos ultimos semestres, e ja haviam cursado esta disciplina.

A série de 12 itens da questdo 10 buscava identificar a aprendizagem obtida
sobre a tematica quanto a: 1. Compreensdo do fenbmeno e da préatica em diferentes
ambitos e especialidades; 2. Compreenséo do processo de construcdo de conhecimento
no individuo inserido em seu contexto social e cultural; 3. Capacidade de identificar
problemas sécio-culturais e educacionais propondo respostas criativas as questfes da
qualidade do ensino e medidas que visem superar a exclusdo social; 4. Compreenséo e
valorizacdo das diferentes linguagens manifestas nas sociedades contemporaneas e de
sua fungdo no conhecimento; 5. Compreenséo e valorizagdo dos diferentes padrbes e

producdes culturais existentes na sociedade contemporanea; 6. Capacidade de apreender
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a dinamica cultural e de atuar adequadamente em relagcdo ao conjunto de significados
que a constituem; 7. Capacidade de atuar com portadores de necessidades especiais, em
diferentes niveis da organizacéo escolar, de modo a assegurar seus direitos de cidadania;
8. Capacidade de estabelecer didlogo entre a area educacional e as demais areas de
conhecimento; 9. Capacidade de articular ensino e pesquisa na producdo do
conhecimento e da préatica pedagogica; 10. Capacidade para dominar processos € meios
de comunicacdo em suas relacbes com os problemas educacionais; 11. Capacidade de
desenvolver metodologias e materiais pedagogicos adequados a utilizagdo das
tecnologias da informacdo e da comunicacdo nas préaticas educativas; 12. Compromisso
com uma ética da atuacdo profissional e com a organizacdo democréatica da vida em

sociedade.

A maioria das respostas foram assinaladas nos campos “muito” e “bastante”,
seguido do campo regular. As excecBes foram os itens 7 e 8, nos quais houve um leve

predominio de respostas nos campos “pouco” e “nenhuma”.

Quanto ao grau de satisfacdo sobre a forma como a diversidade cultural é
tratada no curso de pedagogia da Unir, as respostas predominantes foram o “regular”,
com exce¢do do campus de Guajard Mirim, onde predominou o “muito”, todavia, foi
também onde houve o maior indice de insatisfacdo (em numeros absolutos ficou igual
ao campus Porto Velho, ambos com 5 respostas. Todavia em Porto Velho foram

aplicados 23 questionarios e em Guajara Mirim apenas 18.

Quadro 7: Grau de satisfacdo com o aprendizado da tematica diversidade cultural

Lot o e
Muito 6 2 I 7 I 4 33
Regular 8 12 12 5 11 15 63
Pouco 5 1 2 5 2 3 18
Nenhum 1 4
Sem Opinido Formada 1 4 1 1 7

Fonte: Questionario da pesquisa, 2010.

14




No contexto de diversidade cultural amaz6nica, torna-se imprescindivel
pensarmos a formacgéo de professores de maneira plural permitindo que estes possam
realizar suas atividades em sintonia com a realidade presente nas salas de aula, de forma
a respeitar e valorizar as diferencas, para que ndo se fortalecam os equivocos de olhar o

“outro” na perspectiva etnocéntrica, estigmatizada, preconceituosa.

Indagados se o curso oferece oportunidades concretas para discussoes
esclarecedoras sobre a diversidade cultural, houve 71 respostas “sim” e 54 respostas
“ndo”. Os que responderam afirmativamente indicaram que tais discussdes ocorrem por
meio de seminarios, e também citaram debates sobre as estruturas linguisticas. Quanto
aqueles que consideram que o curso ndo oferece oportunidades concretas para o
esclarecimento da diversidade cultural, apontam como principais fatores a falta de uma
disciplina especifica sobre o assunto, ndo haver professores no curso preparados para
ensinar esta tematica, e reconhecem que existe uma insuficiéncia prévia de

conhecimentos.

Instigados a apontar sugestBes visando incorporar a temaética da diversidade
cultural nos cursos, predominou a idéia de incluir uma disciplina, seguido da proposi¢do
de que sejam realizadas palestras, eventos e seminarios. Mas também apareceram outras
proposicdes tais como: Colocar os contelidos em pratica; promover pesquisas de campo;
e o0 estabelecimento de didlogo entre os campi. Esta demanda, embora ndo tenha sido
numericamente expressiva, foi registrada em trés cursos, e é reveladora da falta de

intercdmbio entre os campi da Universidade.

Quanto as agdes concretas que estdo sendo realizadas no sentido de respeitar e
valorizar a pluralidade e a diversidade cultural no &mbito dos cursos de pedagogia,
muitos estudantes deixaram o item sem resposta (opcdo ou desconhecimento?). A
maioria das respostas, tanto de docentes quanto de discentes, aponta como acles a
realizacdo de eventos, além de seminarios e discussGes nas aulas. Um ndmero

expressivo de estudantes afirmou ser pouco o que esta sendo feito.

A percepcdo expressa nas respostas dadas pelos estudantes corrobora a
afirmacéo de que o respeito a diversidade ndo pode ser confundido ou simplificado com

ocorréncias esporadicas, tais como as que se observam em calendarios escolares e
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simbolizadas em datas como o dia do indio, da aboli¢do da escravatura, da consciéncia

negra, ou mesmo nas festas juninas.

Convite a continuidade

O ser humano € um animal multifacético, mas ao mesmo tempo, Unico e
irrepetivel. Sua riqueza parece precisamente ser a possibilidade de expressar-se para o
mundo e para os outros como um diferente, com os elementos que Ihe soam peculiares
a personalidade, a historia de vida, a sua realidade material, cultural e existencial. Nao
podemos, entretanto, expressar nossa convic¢do de que a realidade é historicamente
construida de forma plural sem que entendamos que nossa insercdo nessa

multiplicidade se finaliza para a busca da unidade.

Trabalhar o respeito e a valorizagédo da diversidade e da diferenca, concomitante
com a denuncia e a busca de superacdo da desigualdade, representa compromisso com
um projeto de vida e de sociedade. Um compromisso que € histérico uma vez que foi
posto por estudiosos que nos antecederam e em cujas obras apontam a trama de
relagdes sociais que produzem a desigualdade, ao mesmo tempo em que afirmam ou
negam as diferencas em prol dos interesses conjunturais que se vinculam aos grupos
que sdo detentores do poder. Cabe sempre questionar: a diferenca é pressuposto da
igualdade? Que diferenca? Que igualdade? N&o podemos fazer o discurso da diferenca
como uma forma de impor uma “outra” diferenca a qual os diferentes devam adequar-
se. Qual a igualdade que se pode desejar de pessoas que vivem em situacdes concretas
tdo dispares? Sdo muitas questdes que este ensaio reflexivo ndo poderia esgotar e nem
tinha esta pretensdo. Até porque apresenta-se como um texto em aberto, alvo de
debates, criticas, proposi¢des. Mais que um texto, um pré-texto para que continuemos a
refletir sobre cultura e diversidade na formacao e nas préaticas escolares, especialmente
no contexto dos nossos cursos de pedagogia, em uma regido marcada pela acentuada
diversidade de culturas, ao mesmo tempo em que ainda sdo pouco conhecidas,

respeitadas e valorizadas.
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